
Z A K O N 

O PENZIJSKOM I INVALIDSKOM OSIGURAWU 

I. UVODNE ODREDBE 

^lan 1. 

Penzijsko i invalidsko osigurawe obuhvata obavezno i 
dobrovoqno penzijsko i invalidsko osigurawe. 

^lan 2. 

Ovim zakonom ure|uje se obavezno penzijsko i invalidsko 
osigurawe. 

Ovim zakonom ure|uje se penzijsko i invalidsko osigurawe i za 
lica koja nisu obavezno osigurana po ovom zakonu, a ukqu~ila su se u 
obavezno osigurawe. 

^lan 3. 

Obaveznim penzijskim i invalidskim osigurawem obezbe|uju se 
prava za slu~aj starosti, invalidnosti, smrti i telesnog o{te}ewa. 

^lan 4. 

Dobrovoqno penzijsko i invalidsko osigurawe je osigurawe 
kojim se, na osnovu ugovora, mogu obezbediti prava za slu~aj starosti, 
invalidnosti, smrti i telesnog o{te}ewa, ili ve}i obim tih prava od obima 
utvr|enog ovim zakonom, kao i druga prava iz ovog osigurawa. 

^lan 5. 

Prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa sti~u se i 
ostvaruju zavisno od du`ine ulagawa i visine osnovice na koju je pla}en 
doprinos za penzijsko i invalidsko osigurawe i uz primenu na~ela 
solidarnosti.  

Prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa sti~u se, ostvaruju 
i koriste pod uslovima i na na~in utvr|en ovim zakonom. 

^lan 6. 

Prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa jesu li~na prava i 
ne mogu se prenositi na druga lica. 

Prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa ne zastarevaju, 
osim prava na potra`ivawa dospelih a neispla}enih iznosa u slu~ajevima 
utvr|enim ovim zakonom. 
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^lan 7. 

Pojedine kategorije osiguranika mogu izuzetno, u slu~ajevima i 
na na~in utvr|en ovim zakonom, sticati i ostvarivati pravo na penziju pod 
posebnim uslovima. 

Kategorije osiguranika, bli`i kriterijumi za ostvarivawe 
prava u smislu stava 1. ovog ~lana, kao i na~in finansirawa tih prava 
ure|uju se ovim zakonom. 

^lan 8. 

Sredstva za obavezno penzijsko i invalidsko osigurawe 
obezbe|uju se iz doprinosa koje pla}aju osiguranici i poslodavci. 

Sredstva za pove}ane obaveze koje nastaju usled sticawa i 
ostvarivawa prava pod posebnim uslovima za odre|ene kategorije 
osiguranika obezbe|uju se u buxetu. 

^lan 9. 

Sredstva za penzijsko i invalidsko osigurawe, odnosno prava 
iz penzijskog i invalidskog osigurawa obezbe|uju se, odnosno ostvaruju kod 
republi~kih fondova za penzijsko i invalidsko osigurawe (u daqem tekstu: 
fond). 

II. OBAVEZNO PENZIJSKO I INVALIDSKO OSIGURAWE 

^lan 10. 

Obavezno osigurana lica (u daqem tekstu: osiguranici), u 
smislu ovog zakona, jesu: 

1) zaposleni (u daqem tekstu: osiguranik zaposleni); 

2) lica koja samostalno obavqaju delatnost (u daqem tekstu: 
osiguranik samostalnih delatnosti); 

3) poqoprivrednici (u daqem tekstu: osiguranik 
poqoprivrednik). 

Ako lice istovremeno ispuwava uslove za osigurawe po vi{e 
osnova iz stava 1. ovog ~lana, osnov osigurawa odre|uje se na taj na~in {to 
postojawe osnova osigurawa po prethodnoj ta~ki iskqu~uje osnov osigurawa 
iz naredne ta~ke.  

Obaveze za pla}awe doprinosa po osnovu osigurawa utvr|uju se 
u skladu sa ovim zakonom. 

^lan 11. 

Osiguranici zaposleni jesu: 
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1) lica u radnom odnosu, odnosno zaposlena u preduze}u, drugom 
pravnom licu, dr`avnom organu, organu jedinice lokalne samouprave ili kod 
fizi~kih lica (u daqem tekstu: poslodavac), izuzev lica iz ~lana 12. stav 
1. ta~ka 2) ovog zakona; 

2) civilna lica na slu`bi u Vojsci i vojnim jedinicama i 
vojnim ustanovama; 

3) izabrana ili postavqena lica, ako za obavqawe funkcije 
ostvaruju zaradu, odnosno naknadu zarade; 

4) lica koja su u skladu sa propisima o radu, u radnom odnosu 
odnosno zaposlena van prostorija poslodavca; 

5) lica u radnom odnosu, odnosno zaposleni upu}eni na rad u 
inostranstvo, odnosno zaposleni u preduze}u koje obavqa delatnost ili 
usluge u inostranstvu, ako nisu obavezno osigurana po propisima te zemqe, 
ili ako me|unarodnim ugovorom nije druga~ije odre|eno; 

6) doma}i dr`avqani koji su na teritoriji Republike Srbije 
zaposleni kod stranih ili me|unarodnih organizacija i ustanova, stranih 
diplomatskih i konzularnih predstavni{tava ili kod stranih pravnih ili 
fizi~kih lica, ako me|unarodnim ugovorom nije druga~ije odre|eno; 

7) doma}i dr`avqani zaposleni u inostranstvu, ako za to 
vreme nisu obavezno osigurani kod stranog nosioca osigurawa, ili ako prava 
iz penzijskog i invalidskog osigurawa, po propisima te dr`ave, ne mogu 
ostvariti ili koristiti van wene teritorije; 

8) strani dr`avqani i lica bez dr`avqanstva koji su na 
teritoriji Republike Srbije zaposleni kod stranih pravnih ili fizi~kih 
lica, ako me|unarodnim ugovorom nije druga~ije odre|eno, kao i kod 
me|unarodnih organizacija i ustanova i stranih diplomatskih i konzularnih 
predstavni{tava, ako je takvo osigurawe predvi|eno me|unarodnim ugovorom; 

9) lica koja u skladu sa zakonom obavqaju privremene i 
povremene poslove, ako nisu osigurani po drugom osnovu; 

10) lica koja u skladu sa zakonom obavqaju privremene i 
povremene poslove preko omladinskih zadruga a imaju navr{enih 26 godina 
`ivota, odnosno bez obzira na godine `ivota ako nisu na {kolovawu; 

11) lica za ~ijim je radom prestala potreba, kao i lica kojima 
je prestalo zaposlewe zbog ste~aja, likvidacije, odnosno u svim slu~ajevima 
prestanka rada poslodavca, dok ostvaruju nov~anu naknadu prema propisima o 
radu i zapo{qavawu. 

^lan 12. 

Osiguranici samostalnih delatnosti jesu: 

1) lica koja, u skladu sa zakonom, samostalno obavqaju 
privrednu ili drugu delatnost, ako nisu obavezno osigurana po osnovu 
zaposlewa; 

2) lica koja su osniva~i, odnosno ~lanovi privrednih dru{tava 
u skladu sa zakonom, koji u wima rade, bez obzira da li su u radnom odnosu 
u privrednom dru{tvu ~iji su osniva~ odnosno ~lan; 

3) lica koja obavqaju poslove po osnovu ugovora o delu odnosno 
poslove po osnovu autorskog ugovora, kao i poslove po osnovu drugih ugovora, 
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kod kojih za izvr{en posao ostvaruju naknadu (u daqem tekstu: ugovorena 
naknada), a nisu osigurani po drugom osnovu; 

4) sve{tenici i verski slu`benici ako nisu obavezno osigurani 
po osnovu zaposlewa; 

5) lica koja su prestala da obavqaju samostalnu delatnost, dok 
ostvaruju nov~anu naknadu prema propisima o radu i zapo{qavawu. 

Radom u smislu stava 1. ta~ka 2) ovog ~lana smatra se 
predstavqawe i zastupawe privrednih dru{tava od strane wihovih 
osniva~a, odnosno ~lanova na osnovu upisa u registar nadle`nog suda, kao i 
obavqawe poslovodstvenih ovla{}ewa i poslova upravqawa u skladu sa 
zakonom kojim se ure|uje polo`aj privrednih dru{tava. 

^lan 13. 

Osiguranici - poqoprivrednici jesu lica za koja se, prema 
zakonu, smatra da se bave poqoprivredom (poqoprivrednici, ~lanovi 
doma}instva poqoprivrednika i ~lanovi me{ovitog doma}instva), ako nisu: 
osiguranici zaposleni, osiguranici samostalnih delatnosti, korisnici 
penzija i na {kolovawu. 

Doma}instvom, u smislu stava 1. ovog ~lana, smatra se 
zajednica `ivota, privre|ivawa i tro{ewa prihoda ostvarenih radom wenih 
~lanova, bez obzira na srodstvo. 

Obavezno je osiguran nosilac poqoprivrednog doma}instva, 
odnosno najmawe jedan ~lan doma}instva, dok se ostali ~lanovi doma}instva 
mogu osigurati pod uslovima propisanim ovim zakonom. 

^lan 14. 

Svojstvo osiguranika sti~e se danom po~etka a prestaje danom 
prestanka zaposlewa, obavqawa samostalne ili poqoprivredne delatnosti, 
odnosno obavqawa ugovorenih poslova. 

Svojstvo osiguranika utvr|uje se na osnovu prijave na 
osigurawe, odnosno odjave osigurawa, u skladu s ovim zakonom. 

Svojstvo osiguranika ne mo`e se ste}i pre navr{enih 15 godina 
`ivota. 

Izuzetno od odredaba stava 1. ovog ~lana, svojstvo osiguranika 
poqoprivrednika mo`e mirovati najdu`e pet godina u toku osigurawa iz 
objektivnih razloga (elementarne nepogode, bolest i porodiqsko odsustvo), s 
tim {to to ne mo`e biti uzastopnih pet godina. 

^lan 15. 

Lica koja nisu obavezno osigurana u smislu ovog zakona, mogu se 
ukqu~iti u obavezno osigurawe i obezbediti prava iz ovog osigurawa pod 
uslovima, u obimu i na na~in predvi|en ovim zakonom. 
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Svojstvo osiguranika iz stava 1. ovog ~lana sti~e se i prestaje 
danom podno{ewa zahteva.  

III. DOBROVOQNO PENZIJSKO I INVALIDSKO OSIGURAWE 

^lan 16. 

Dobrovoqnim penzijskim i invalidskim osigurawem osiguranici 
mogu, u skladu sa posebnim zakonom, obezbediti sebi i ~lanovima svoje 
porodice ve}i obim, kao i drugu vrstu prava od prava utvr|enih ovim 
zakonom. 

Lica koja nisu obavezno osigurana u smislu ovog zakona mogu, 
dobrovoqnim penzijskim i invalidskim osigurawem, u skladu sa posebnim 
zakonom, sebi i ~lanovima svoje porodice obezbediti prava iz penzijskog i 
invalidskog osigurawa. 

Dobrovoqno penzijsko i invalidsko osigurawe mogu 
organizovati i sprovoditi pravna lica, u skladu sa posebnim zakonom. 

Posebnim zakonom u smislu ovog ~lana podrazumeva se zakon 
kojim se ure|uje dobrovoqno penzijsko i invalidsko osigurawe, kao i 
organizacija i poslovawe investicionih fondova koji sprovode dobrovoqno 
penzijsko i invalidsko osigurawe. 

IV. LICA KOJIMA SE OBEZBE\UJU PRAVA ZA SLU^AJ 
INVALIDNOSTI I TELESNOG O[TE]EWA PROUZROKOVANIH 

POVREDOM NA RADU ILI PROFESIONALNOM BOLE[]U 

^lan 17. 

Prava za slu~aj invalidnosti i telesnog o{te}ewa 
prouzrokovanih povredom na radu ili profesionalnom bole{}u ostvaruju: 

1) lica koja, u skladu sa zakonom, obavqaju privremene i 
povremene poslove preko omladinskih zadruga do navr{enih 26 godina 
`ivota, ako su na {kolovawu; 

2) lica koja se nalaze na stru~nom osposobqavawu, 
dokvalifikaciji ili prekvalifikaciji, koja uputi organizacija nadle`na za 
zapo{qavawe; 

3) u~enici i studenti kada se, u skladu sa zakonom, nalaze na 
obaveznom proizvodnom radu, profesionalnoj praksi ili prakti~noj nastavi; 

4) lica koja se nalaze na izdr`avawu kazne zatvora dok rade u 
privrednoj jedinici ustanove za izdr`avawe kazne zatvora (radionica, 
radili{te i sl.) i na drugom mestu rada; 

5) lica koja, u skladu sa propisima, obavqaju odre|ene poslove 
po osnovu ugovora o volonterskom radu.  
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V. PRAVA IZ PENZIJSKOG I INVALIDSKOG OSIGURAWA 

^lan 18. 

Prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa, jesu: 

1) za slu~aj starosti - pravo na starosnu penziju; 

2) za slu~aj invalidnosti - pravo na invalidsku penziju; 

3) za slu~aj smrti: 

(1) pravo na porodi~nu penziju;  
(2) pravo na naknadu pogrebnih tro{kova; 

4) za slu~aj telesnog o{te}ewa prouzrokovanog povredom na 
radu ili profesionalnom bole{}u - pravo na nov~anu naknadu za telesno 
o{te}ewe. 

VI. USLOVI ZA STICAWE PRAVA IZ PENZIJSKOG I 
INVALIDSKOG OSIGURAWA 

1. Starosna penzija 

^lan 19. 

Osiguranik sti~e pravo na starosnu penziju: 

1) kad navr{i 63 (mu{karac), odnosno 58 (`ena) godina `ivota 
i najmawe 20 godina penzijskog sta`a; 

2) kad navr{i 65 (mu{karac), odnosno 60 (`ena) godina `ivota 
i najmawe 15 godina sta`a osigurawa; i  

3) kad navr{i 40 (mu{karac), odnosno 35 (`ena) godina sta`a 
osigurawa i najmawe 53 godine `ivota. 

^lan 20. 

Osiguraniku kome se sta` osigurawa ra~una sa uve}anim 
trajawem, starosna granica za sticawe prava na starosnu penziju, utvr|ena u 
~lanu 19. ta~. 1) i 2) ovog zakona, sni`ava se zavisno od stepena uve}awa 
sta`a za po jednu godinu, i to: 

1) za svakih {est godina provedenih na radnom mestu, odnosno 
poslu na kome se efektivno provedenih 12 meseci ra~una u sta` osigurawa 
kao 14 meseci; 

2) za svakih pet godina provedenih na radnom mestu, odnosno 
poslu na kome se efektivno provedenih 12 meseci ra~una u sta` osigurawa 
kao 15 meseci; 

3) za svake ~etiri godine provedene na radnom mestu, odnosno 
poslu na kome se efektivno provedenih 12 meseci ra~una u sta` osigurawa 
kao 16 meseci; 
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4) za svake tri godine provedene na radnom mestu, odnosno 
poslu na kome se efektivno provedenih 12 meseci ra~una u sta` osigurawa 
kao 18 meseci. 

Starosna granica iz stava 1. ovog ~lana mo`e se sni`avati 
najvi{e do 53 godine `ivota. 

2. Invalidska penzija 

^lan 21. 

Invalidnost postoji kad kod osiguranika nastane potpuni 
gubitak radne sposobnosti zbog promena u zdravstvenom stawu 
prouzrokovanih povredom na radu, profesionalnom bole{}u, povredom van 
rada ili bole{}u, koje se ne mogu otkloniti le~ewem ili medicinskom 
rehabilitacijom. 

^lan 22. 

Povredom na radu, u smislu ovog zakona, smatra se povreda 
osiguranika koja se dogodi u prostornoj, vremenskoj i uzro~noj povezanosti sa 
obavqawem posla po osnovu koga je osiguran, prouzrokovana neposrednim i 
kratkotrajnim mehani~kim, fizi~kim ili hemijskim dejstvom, naglim 
promenama polo`aja tela, iznenadnim optere}ewem tela ili drugim 
promenama fiziolo{kog stawa organizma. 

Povredom na radu smatra se i povreda prouzrokovana na na~in 
iz stava 1. ovog ~lana, koju osiguranik - zaposleni pretrpi pri obavqawu 
posla na koji nije raspore|en, ali koji obavqa u interesu poslodavca kod 
koga je zaposlen. 

Povredom na radu smatra se i povreda prouzrokovana na na~in 
iz stava 1. ovog ~lana, koju osiguranik pretrpi na redovnom putu od stana do 
mesta rada ili obrnuto, na putu preduzetom radi izvr{avawa slu`benih 
poslova i na putu preduzetom radi stupawa na rad, kao i u drugim 
slu~ajevima utvr|enim zakonom. 

Povredom na radu smatra se i oboqewe osiguranika koje je 
nastalo neposredno ili kao iskqu~iva posledica nekog nesre}nog slu~aja 
ili vi{e sile za vreme obavqawa posla po osnovu koga je osiguran ili u 
vezi s wim. 

Povredom na radu smatra se i povreda prouzrokovana na na~in 
iz st. 1. do 4. ovog ~lana, koju osiguranik pretrpi u vezi s kori{}em prava 
na zdravstvenu za{titu po osnovu povrede na radu i profesionalne bolesti. 

^lan 23. 

Povredom na radu smatra se i povreda prouzrokovana na na~in 
predvi|en u ~lanu 22. ovog zakona koju osiguranici pretrpe u~estvuju}i: 

1) u akcijama spasavawa ili odbrane od elementarnih nepogoda 
ili nesre}a; 
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2) u vojnoj ve`bi ili u vr{ewu drugih obaveza iz oblasti 
odbrane zemqe utvr|enih zakonom; 

3) na radnom kampu ili takmi~ewu (proizvodnom, sportskom i 
dr.); 

4) na drugim poslovima i zadacima za koje je zakonom utvr|eno 
da su od op{teg interesa. 

^lan 24. 

Profesionalne bolesti, u smislu ovog zakona, jesu odre|ene 
bolesti nastale u toku osigurawa, prouzrokovane du`im neposrednim 
uticajem procesa i uslova rada na radnim mestima, odnosno poslovima koje 
je osiguranik obavqao. 

Profesionalne bolesti, radna mesta, odnosno poslovi na 
kojima se te bolesti pojavquju i uslovi pod kojima se smatraju 
profesionalnim bolestima, u smislu stava 1. ovog ~lana, utvr|uju ministar 
nadle`an za poslove penzijskog i invalidskog osigurawa i ministar 
nadle`an za poslove zdravqa, na predlog fonda. 

^lan 25. 

Osiguranik kod koga nastane potpuni gubitak radne sposobnosti, 
sti~e pravo na invalidsku penziju: 

1) ako je invalidnost prouzrokovana povredom na radu ili 
profesionalnom bole{}u; 

2) ako je invalidnost prouzrokovana povredom van rada ili 
bole{}u - pod uslovom da je gubitak radne sposobnosti nastao pre navr{ewa 
godina `ivota propisanih za sticawe prava na starosnu penziju utvr|enih u 
~lanu 19. ta~ka 1) ovog zakona i da ima navr{enih pet godina sta`a 
osigurawa; 

3) ako je invalidnost prouzrokovana povredom van rada ili 
bole{}u - pod uslovom da je gubitak radne sposobnosti nastao pre navr{ewa 
godina `ivota propisanih za sticawe prava na starosnu penziju utvr|enih u 
~lanu 19. ta~ka 2) ovog zakona i da ima navr{enih pet godina sta`a 
osigurawa, pod uslovom da ne ispuwava uslove za sticawe prava na starosnu 
penziju iz ~lana 19. ta~ka 1) ovog zakona. 

^lan 26. 

Osiguranik kod koga je invalidnost, prouzrokovana bole{}u ili 
povredom van rada, nastala pre navr{ene 30 godine `ivota sti~e pravo na 
invalidsku penziju: 

1) kad je invalidnost nastala do navr{ene 20 godine `ivota - 
ako ima godinu dana sta`a osigurawa; 

2) kad je invalidnost nastala do navr{ene 25 godine `ivota - 
ako do nastanka invalidnosti ima najmawe dve godine sta`a osigurawa; 

3) kad je invalidnost nastala do navr{ene 30 godine `ivota - 
ako do nastanka invalidnosti ima najmawe tri godine sta`a osigurawa. 
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3. Porodi~na penzija 

^lan 27. 

Pravo na porodi~nu penziju mogu ostvariti ~lanovi porodice: 

1) umrlog osiguranika koji je navr{io najmawe pet godina sta`a 
osigurawa ili je ispunio uslove za invalidsku penziju; ili 

2) umrlog korisnika starosne ili invalidske penzije. 

Ako je smrt lica iz ~lana 17. ovog zakona nastala kao 
posledica povrede na radu ili profesionalne bolesti, ~lanovi wegove 
porodice sti~u pravo na porodi~nu penziju bez obzira na du`inu penzijskog 
sta`a tog lica. 

^lan 28. 

^lanovima porodice umrlog osiguranika, odnosno korisnika 
prava iz ~lana 27. ovog zakona smatraju se: 

1) bra~ni drug; 

2) deca (ro|ena u braku ili van braka ili usvojena, pastor~ad 
koju je osiguranik, odnosno korisnik prava izdr`avao, unu~ad, bra}a i sestre 
i druga deca bez roditeqa, odnosno deca koja imaju jednog ili oba roditeqa 
koji su potpuno nesposobni za rad, a koju je osiguranik, odnosno korisnik 
prava izdr`avao); 

3) roditeqi (otac i majka, o~uh i ma}eha i usvojioci) koje je 
osiguranik, odnosno korisnik prava izdr`avao. 

Pravo na porodi~nu penziju mo`e ostvariti i bra~ni drug iz 
razvedenog braka ako mu je sudskom presudom utvr|eno pravo na izdr`avawe. 

^lan 29. 

Udova sti~e pravo na porodi~nu penziju: 

1) ako je do smrti bra~nog druga, navr{ila 48 godina `ivota; 
ili 

2) ako je, do smrti bra~nog druga, ili u roku od jedne godine od 
dana smrti bra~nog druga, postala potpuno nesposobna za rad; ili 

3) ako je, posle smrti bra~nog druga, ostalo jedno dete ili 
vi{e dece koja imaju pravo na porodi~nu penziju po tom bra~nom drugu, a 
udova obavqa roditeqsku du`nost prema toj deci. Udova koja u toku trajawa 
prava prema tom osnovu postane potpuno nesposobna za rad, zadr`ava pravo 
na porodi~nu penziju dok postoji ta nesposobnost. 

Udova koja do smrti bra~nog druga, nije navr{ila 48 godina 
`ivota ali je navr{ila 43 godine `ivota, sti~e pravo na porodi~nu penziju 
kad navr{i 48 godina `ivota. 

Udova koja u toku trajawa prava na porodi~nu penziju ste~enog 
na na~in iz stava 1. ta~. 2) i 3) ovog ~lana navr{i 48 godina `ivota, trajno 
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zadr`ava pravo na porodi~nu penziju. Udova kojoj pravo na porodi~nu penziju 
prestane pre navr{ene 48, ali posle navr{ene 43 godine `ivota mo`e 
ponovo ostvariti pravo kad navr{i 48 godina `ivota. 

^lan 30. 

Udovac sti~e pravo na porodi~nu penziju: 

1) ako je do smrti bra~nog druga, navr{io 53 godina `ivota; 
ili 

2) ako je, do smrti bra~nog druga, ili u roku od jedne godine od 
dana smrti bra~nog druga, postao potpuno nesposoban za rad; ili 

3) ako je, posle smrti bra~nog druga, ostalo jedno dete ili 
vi{e dece koja imaju pravo na porodi~nu penziju po tom bra~nom drugu, a 
udovac obavqa roditeqsku du`nost prema toj deci. Udovac koji u toku 
trajawa prava po tom osnovu postane potpuno nesposoban za rad, zadr`ava 
pravo na porodi~nu penziju dok postoji ta nesposobnost. 

Udovac koji u toku trajawa prava na porodi~nu penziju ste~enog 
na na~in iz stava 1. ta~. 2) i 3) ovog ~lana navr{i 53 godine `ivota, trajno 
zadr`ava pravo na porodi~nu penziju. 

^lan 31. 

Dete sti~e pravo na porodi~nu penziju i ona mu pripada do 
navr{enih 15 godina `ivota. 

Posle navr{enih 15 godina `ivota dete sti~e pravo na 
porodi~nu penziju i ona mu pripada do zavr{etka {kolovawa, ali najdocnije 
do navr{enih: 

1) 20 godina `ivota, ako poha|a sredwu {kolu; 

2) 23 godina `ivota, ako poha|a vi{u {kolu;  

3) 26 godina `ivota, ako poha|a fakultet. 

Dete sti~e pravo na porodi~nu penziju i ona mu pripada dok 
traje nesposobnost za samostalan `ivot i rad, nastala do uzrasta do koga se 
deci obezbe|uje pravo na porodi~nu penziju. 

Dete sti~e pravo na porodi~nu penziju i ona mu pripada dok 
traje nesposobnost za samostalan `ivot i rad, nastala posle uzrasta do koga 
se deci obezbe|uje pravo na porodi~nu penziju, a pre smrti osiguranika 
odnosno korisnika prava, pod uslovom da ga je osiguranik odnosno korisnik 
prava izdr`avao do svoje smrti. 

Detetu kome je {kolovawe prekinuto zbog bolesti, pravo na 
porodi~nu penziju pripada i za vreme bolesti do navr{enih godina `ivota 
iz stava 2. ta~. 1) do 3) kao i iznad tih godina, ali najvi{e za onoliko 
vremena koliko je zbog bolesti izgubilo od {kolovawa. 

Detetu kome je {kolovawe prekinuto zbog upu}ivawa na 
odslu`ewe vojnog roka u skladu sa propisima kojima se ure|uje vojna 
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obaveza, pravo na porodi~nu penziju pripada i za vreme odslu`ewa vojnog 
roka, a najdu`e do navr{ene 27 godine `ivota. 

Invalidno dete, u skladu sa propisima o razvrstavawu dece 
ometene u razvoju i dete iz stava 4. ovog ~lana, sti~e pravo na porodi~nu 
penziju i posle prestanka zaposlewa, odnosno obavqawa samostalne 
delatnosti. 

^lan 32. 

Kada je izdr`avawe uslov za sticawe prava na porodi~nu 
penziju, smatra se da je umrli osiguranik, odnosno korisnik prava na penziju 
izdr`avao ~lana porodice ako ukupni mese~ni prihodi ~lana porodice ne 
prelaze iznos najni`e penzije iz ~lana 76. ovog zakona, u prethodnom 
kvartalu. 

U prihode iz stava 1. ovog ~lana ne uzima se: dodatak na decu, 
roditeqski dodatak, nov~ana naknada po osnovu pomo}i i nege, nov~ana 
naknada za telesno o{te}ewe, primawa po osnovu nagrada, otpremnina zbog 
odlaska u penziju, kao i primawa po osnovu u~eni~kog i studentskog 
standarda. 

^lan 33. 

Roditeq (otac i majka, o~uh i ma}eha i usvojilac) koga je 
osiguranik odnosno korisnik prava, u skladu sa zakonom izdr`avao do svoje 
smrti sti~e pravo na porodi~nu penziju ako je do smrti osiguranika odnosno 
korisnika prava: 

1) navr{io 63 (mu{karac), odnosno 58 (`ena) godina `ivota; 
ili 

2) postao potpuno nesposoban za rad. 

^lan 34. 

^lanovima u`e porodice umrlog osiguranika odnosno korisnika 
prava, u smislu ovog zakona, smatraju se bra~ni drug i deca (ro|ena u braku 
ili van braka ili usvojena, pastor~ad i unuci). 

^lanovima {ire porodice umrlog osiguranika odnosno 
korisnika prava, u smislu ovog zakona, smatraju se roditeqi (otac, majka, 
o~uh, ma}eha i usvojioci), bra}a, sestre i druga deca bez roditeqa, odnosno 
deca koja imaju jednog ili oba roditeqa koji su potpuno nesposobni za rad, a 
koju je osiguranik odnosno korisnik prava izdr`avao. 

^lan 35. 

^lanovima {ire porodice pripada pravo na porodi~nu penziju 
ako nema ~lanova u`e porodice, a ako ih ima - samo kada porodi~na penzija 
koja pripada ~lanovima u`e porodice ne dostigne pun iznos osnova od koga 
se odre|uje visina porodi~ne penzije. 
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^lan 36. 

Lice koje je prouzrokovalo smrt osiguranika, odnosno korisnika 
prava, namerno ili krajwom nepa`wom, ne mo`e po tom osnovu ostvariti 
pravo na porodi~nu penziju. 

4. Nov~ana naknada za telesno o{te}ewe prouzrokovano 
povredom na radu, odnosno profesionalnom bole{}u 

^lan 37. 

Telesno o{te}ewe postoji kad kod osiguranika nastane gubitak, 
bitnije o{te}ewe ili znatnija onesposobqenost pojedinih organa ili delova 
tela, {to ote`ava normalnu aktivnost organizma i iziskuje ve}e napore u 
ostvarivawu `ivotnih potreba, bez obzira na to da li prouzrokuje ili ne 
prouzrokuje invalidnost. 

Osiguranik i lice iz ~lana 17. ovog zakona kod koga telesno 
o{te}ewe prouzrokovano povredom na radu ili profesionalnom bole{}u 
iznosi najmawe 30%, sti~e pravo na nov~anu naknadu. 

^lan 38. 

Telesna o{te}ewa iz ~lana 37. ovog zakona, kao i procente tih 
o{te}ewa utvr|uju ministar nadle`an za poslove penzijskog i invalidskog 
osigurawa  i ministar nadle`an za poslove zdravqa na predlog fonda. 

^lan 39. 

Telesna o{te}ewa razvrstavaju se prema te`ini u osam 
stepena, i to: 

Stepen procenat telesnog o{te}ewa 

1. 100% 
2. 90% 
3. 80% 
4. 70% 
5. 60% 
6. 50% 
7. 40% 
8. 30% 

^lan 40. 

Kada kod osiguranika kod koga je ranije nastalo telesno 
o{te}ewe prouzrokovano povredom na radu ili profesionalnom bole{}u 
ispod 30% do|e do pogor{awa tog telesnog o{te}ewa ili nastane nov slu~aj 
telesnog o{te}ewa prouzrokovanog povredom na radu ili profesionalnom 
bole{}u, tako da ukupno telesno o{te}ewe iznosi 30% ili vi{e, osiguranik 
sti~e pravo na nov~anu naknadu za telesno o{te}ewe u odgovaraju}em 
procentu prema novom stepenu telesnog o{te}ewa koji se odre|uje na osnovu 
novog stawa ukupnog telesnog o{te}ewa. 
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5. Pravo na naknadu pogrebnih tro{kova 

^lan 41. 

U slu~aju smrti korisnika penzije, licu koje izvr{i sahranu 
pripada naknada pogrebnih tro{kova. 

6. Odre|ene kategorije osiguranika 

^lan 42. 

Osiguranici - zaposleni koji rade na poslovima na kojima se 
sta` osigurawa ra~una sa uve}anim trajawem i koji mogu pod posebnim 
uslovima ostvariti pravo na penziju jesu: 

1) ovla{}ena slu`bena lica u smislu propisa o vr{ewu 
unutra{wih poslova i pripadnici Bezbedonosno-informativne agencije; 

2) zaposleni u Ministarstvu inostranih poslova koji rade na 
poslovima na kojima se sta` osigurawa ra~una sa uve}anim trajawem; 

3) zaposleni u organima i organizacijama koji rade na 
poslovima kontra radio-izvi|ajne slu`be i poslovima kriptografije; 

4) ovla{}ena slu`bena lica u smislu propisa o izvr{ewu 
krivi~nih sankcija; 

5) ovla{}ena slu`bena lica Poreske policije u smislu propisa 
o poreskoj administraciji. 

^lan 43. 

Osiguranik iz ~lana 42. ovog zakona kome prestane zaposlewe s 
pravom na penziju pre ispuwewa uslova iz ~lana 19. ovog zakona, sti~e 
pravo na starosnu penziju ako je navr{io najmawe 53 godina `ivota i 20 
godina sta`a osigurawa, od ~ega najmawe 10 godina efektivno provedenih na 
radnim mestima na kojima se sta` osigurawa ra~una sa uve}anim trajawem. 

Pravo na starosnu penziju pod uslovima iz stava 1. ovog ~lana 
ne mo`e ste}i osiguranik koji u momentu ostvarivawa prava nije ovla{}eno 
lice odnosno zaposleni iz ~lana 42. ovog zakona. 

VII. PENZIJSKI STA@ 

^lan 44. 

Penzijski sta` na osnovu koga se sti~u i ostvaruju prava iz 
penzijskog i invalidskog osigurawa obuhvata: 

1) vreme koje se ra~una u sta` osigurawa i poseban sta` prema 
odredbama ovog zakona; 
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2) vreme koje je, kao sta` osigurawa i poseban sta`, ra~unato u 
penzijski sta` prema propisima koji su bili na snazi do dana stupawa na 
snagu ovog zakona. 

^lan 45. 

U sta` osigurawa, u smislu ~lana 44. ovog zakona, ra~una se i 
vreme koje je osiguranik proveo u svojstvu vojnog osiguranika. 

^lan 46. 

U sta` osigurawa, u smislu ~lana 44. ovog zakona, ra~una se 
vreme koje je osiguranik proveo na radu po osnovu koga je bio obavezno 
osiguran i za koje je upla}en doprinos za penzijsko i invalidsko osigurawe.  

1. Sta` osigurawa koji se ra~una sa efektivnim 
trajawem 

^lan 47. 

U sta` osigurawa u smislu ~lana 44. ta~ka 1) ovog zakona 
ra~una se vreme provedeno na radu odnosno u osigurawu, u efektivnom 
trajawu. 

^lan 48. 

U sta` osigurawa ra~una se i vreme za koje osiguranik, u 
skladu s propisima o radu i zapo{qavawu, prima nov~anu naknadu za koju je 
pla}en doprinos. 

^lan 49. 

U sta` osigurawa ra~una se vreme koje osiguranik, u skladu sa 
propisima o radu, provede na obavqawu privremenih i povremenih poslova, 
kao i vreme koje osiguranik iz ~lana 11. ta~ka 10) provede na obavqawu 
privremenih i povremenih poslova preko omladinskih zadruga, za koje je 
pla}en doprinos. 

U sta` osigurawa ra~una se vreme za koje je lice, odnosno 
osiguranik iz ~lana 15. ovog zakona upla}ivalo doprinos. 

^lan 50. 

U sta` osigurawa ra~una se vreme za koje je osiguranik iz 
~lana 12. stav 1. ta~ka 3) ovog zakona, ostvario ugovorenu naknadu za koju je 
pla}en doprinos. 

Sta` osigurawa iz stava 1. ovog ~lana srazmerno se utvr|uje na 
taj na~in {to se iznos ugovorene naknade uve}ane za iznos poreza 
obra~unatog u skladu sa zakonom kojim se ure|uje porez na dohodak gra|ana, 
deli sa najni`om mese~nom osnovicom za pla}awe doprinosa iz ~lana 182. 
stav 2. koja va`i u momentu uplate doprinosa. 
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Sta` osigurawa ostvaren po osnovu utvr|enim u st. 1. i 2. ovog 
~lana, u jednoj kalendarskoj godini mo`e iznositi najvi{e 12 meseci. 

^lan 51. 

Osiguraniku samostalnih delatnosti u sta` osigurawa ra~una 
se i vreme za koje je privremeno obustavio obavqawe delatnosti, u skladu 
sa zakonom, ako je za to vreme uplatio doprinos za penzijsko i invalidsko 
osigurawe. 

2. Sta` osigurawa koji se ra~una sa uve}anim trajawem 

^lan 52. 

Osiguraniku koji radi na naro~ito te{kim, opasnim i za 
zdravqe {tetnim radnim mestima, odnosno poslovima i osiguraniku koji 
radi na radnim mestima, odnosno poslovima na kojima posle navr{ewa 
odre|enih godina `ivota ne mo`e uspe{no obavqati svoju profesionalnu 
delatnost, sta` osigurawa u efektivnom trajawu ra~una se sa uve}anim 
trajawem pod uslovima utvr|enim ovim zakonom. 

Stepen uve}awa sta`a osigurawa zavisi od te`ine, opasnosti i 
{tetnosti rada, odnosno od prirode posla, a mo`e iznositi najvi{e 50%. 

^lan 53. 

Radno mesto odnosno posao na kome se sta` osigurawa ra~una 
sa uve}anim trajawem je radno mesto odnosno posao na kome je rad naro~ito 
te`ak, opasan i {tetan za zdravqe i pored toga {to su primewene sve 
op{te i posebne za{titne mere utvr|ene propisima. 

Radno mesto odnosno posao na kome se sta` osigurawa ra~una s 
uve}anim trajawem je i radno mesto odnosno posao na kome je obavqawe 
profesionalne delatnosti ograni~eno navr{ewem odre|enih godina `ivota 
ili zbog prirode i te`ine posla, fiziolo{ke funkcije opadaju u toj meri da 
onemogu}avaju weno daqe uspe{no obavqawe. 

^lan 54. 

Osiguraniku iz ~lana 52. stav 1. ovog zakona, sta` osigurawa 
ra~una se sa uve}anim trajawem pod uslovom da je na radnim mestima 
odnosno poslovima iz ~lana 53. ovog zakona efektivno proveo ukupno 
najmawe 10 godina, odnosno ukupno najmawe pet godina ako je, po osnovu rada 
na tim radnim mestima odnosno poslovima, utvr|ena invalidnost. 

Sta` osigurawa se uve}ava samo za vreme koje je efektivno 
provedeno na radu. 

Prilikom utvr|ivawa uslova za ostvarivawe prava iz 
penzijskog i invalidskog osigurawa, kumulativno se uzima sta` osigurawa sa 
uve}anim trajawem ostvaren na radnim mestima odnosno poslovima iz ~lana 
53. ovog zakona. 
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^lan 55. 

Radna mesta odnosno poslove na kojima se sta` osigurawa 
ra~una sa uve}anim trajawem, postupak i na~in za wihovo utvr|ivawe, kao i 
stepen uve}awa sta`a osigurawa utvr|uje ministar nadle`an za poslove 
penzijskog i invalidskog osigurawa, na predlog fonda. 

Ovla{}enom slu`benom licu u smislu propisa o vr{ewu 
unutra{wih poslova, pripadniku Bezbednosno-informativne agencije, 
zaposlenom u organu nadle`nom za inostrane poslove koji radi u 
inostranstvu na odre|enim poslovima pod posebnim uslovima i zaposlenom u 
organu ili organizaciji koji radi na poslovima kontra-radio-izvi|ajne 
slu`be i poslovima kriptografije, na izvr{ewu krivi~nih sankcija, 
ovla{}enom slu`benom licu Poreske policije u smislu propisa o poreskoj 
administraciji, svakih 12 meseci efektivno provedenih na tim poslovima 
ra~una se kao 16 meseci sta`a osigurawa, pod uslovima iz ~lana 54. ovog 
zakona. 

Radna mesta odnosno poslovi, kao i stepeni uve}awa sta`a 
osigurawa iz st. 1. i 2. ovog ~lana, podle`u reviziji najdocnije po isteku 10 
godina od dana wihovog utvr|ivawa. 

^lan 56. 

Radna mesta odnosno poslove lica iz ~lana 55. stav 2. ovog 
zakona, kao i stepen uve}awa sta`a osigurawa utvr|uje nadle`ni ministar u 
skladu sa zakonom, odnosno direktor Bezbednosno-informativne agencije, 
sporazumno sa ministrom nadle`nim za poslove penzijskog i invalidskog 
osigurawa. 

Na akte iz stava 1. ovog ~lana saglasnost daje Vlada 
Republike Srbije. 

^lan 57. 

Revizijom radnih mesta odnosno poslova na kojima se sta` 
osigurawa ra~una sa uve}anim trajawem i stepena uve}awa sta`a osigurawa, 
u smislu ovog zakona, smatra se ponovna ocena postojawa uslova iz ~lana 53. 
ovog zakona na osnovu koje se utvr|uje na kojim radnim mestima, odnosno 
poslovima prestaje ra~unawe sta`a osigurawa s uve}anim trajawem, odnosno 
mewa stepen uve}awa sta`a ili uvodi ra~unawe sta`a osigurawa sa 
uve}anim trajawem. 

Revizija radnih mesta odnosno poslova iz stava 1. ovog ~lana 
vr{i se na na~in i po postupku po kojima se vr{i wihovo utvr|ivawe. 

^lan 58. 

Sta` osigurawa sa uve}anim trajawem ra~una se i 
osiguranicima koji su na radu, po osnovu koga su bili obavezno osigurani, 
proveli rade}i u smislu ~lana 47. kao: osiguranici s telesnim o{te}ewem 
od najmawe 70%, vojni invalidi od prve do {este grupe, civilni invalidi 
rata od prve do {este grupe, slepa lica, lica obolela od distrofije ili 
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srodnih mi{i}nih i neuromi{i}nih obolewa, od paraplegije i cerebralne i 
de~ije paralize i od multipleks skleroze. 

Osiguranicima iz stava 1. ovog ~lana svakih 12 meseci 
efektivno provedenih na radu po osnovu koga su osigurani ra~una se, pod 
uslovima utvr|enim u ~lanu 54. ovog zakona, kao 15 meseci sta`a osigurawa. 

^lan 59. 

U sta` osigurawa sa uve}anim trajawem osiguraniku se ra~una 
i vreme provedeno u svojstvu vojnog osiguranika ili civilnog lica iz ~lana 
11. ta~ka 2) ovog zakona, osim vremena koje je to civilno lice provelo u 
trupi, i to pod uslovima i u obimu koji su utvr|eni propisima kojima se 
ure|uje penzijsko i invalidsko osigurawe vojnih osiguranika. 

3. Poseban sta` 

^lan 60. 

Osiguraniku - `eni koja je rodila tre}e dete, po tom osnovu 
ura~unava se u posebni sta` vreme u trajawu od dve godine. 

VIII. UTVR\IVAWE VISINE PRAVA IZ PENZIJSKOG I 
INVALIDSKOG OSIGURAWA  

1. Starosna i invalidska penzija 

^lan 61. 

Visina starosne i invalidske penzije odre|uje se tako {to se 
li~ni bodovi pomno`e sa vredno{}u op{teg boda na dan ostvarivawa prava. 

^lan 62. 

Li~ni bodovi osiguranika utvr|uju se mno`ewem li~nog 
koeficijenta osiguranika i wegovog penzijskog sta`a. 

^lan 63. 

Godi{wi li~ni koeficijent predstavqa odnos ukupne zarade 
osiguranika, odnosno osnovice osigurawa po~ev od 1. januara 1970. godine za 
svaku kalendarsku godinu i prose~ne godi{we zarade u Republici za istu 
kalendarsku godinu. 

Ako su zarade, odnosno osnovice osigurawa unete u mati~nu 
evidenciju u neto iznosu dovode se u odnos sa prose~nom neto zaradom 
zaposlenih u Republici, a ako su unete u mati~nu evidenciju u bruto iznosu 
dovode se u odnos sa prose~nom bruto zaradom zaposlenih u Republici. 

Godi{wi li~ni koeficijent predstavqa odnos ukupne zarade, 
osnovice osigurawa i visine ugovorene naknade osiguranika, za svaku 
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kalendarsku godinu i prose~ne godi{we zarade u Republici za istu 
kalendarsku godinu. 

Godi{wi li~ni koeficijent u smislu st. 1. i 2. ovog ~lana 
iznosi jedan kada je zarada, osnovica osigurawa, odnosno ugovorena naknada 
u kalendarskoj godini, jednaka prose~noj zaradi zaposlenih u Republici u toj 
kalendarskoj godini. 

Pri odre|ivawu godi{weg li~nog koeficijenta uzimaju se 
zarade, naknade zarade, odnosno osnovice osigurawa, kao i ugovorene 
naknade koje su slu`ile za obra~unavawe i pla}awe doprinosa za penzijsko 
i invalidsko osigurawe, na koje je pla}en doprinos i koje su utvr|ene u 
mati~noj evidenciji, izuzev iz godine iz koje se ostvaruje pravo. 

Podatak o prose~noj godi{woj neto zaradi u Republici odnosno 
prose~noj godi{woj bruto zaradi u Republici iz st. 1. do 5. ovog ~lana, 
objavquje organ nadle`an za poslove statistike. 

^lan 64. 

Osiguraniku koji ostvari naknadu prema propisima o 
zdravstvenom osigurawu i za vreme porodiqskog odsustva, za izra~unavawe 
godi{weg li~nog koeficijenta, za vreme ostvarivawa ovih naknada, uzima se 
ta naknada. 

Osiguraniku koji je u periodu od 1. januara 1970. godine do 31. 
decembra 2002. godine ostvario naknadu zarade prema propisima o 
zdravstvenom osigurawu i za vreme porodiqskog odsustva, prema propisima o 
porodiqskom odsustvu, za period primawa naknade, iznos naknade se 
izra~unava na osnovu li~nog koeficijenta po jednom ~asu rada za period za 
koji je ostvarena zarada, odnosno osnovica osigurawa i mno`i brojem ~asova 
provedenih na bolovawu. 

Osiguraniku koji je u periodu od 1. januara 1970. godine do 31. 
decembra 2002. godine ostvario naknadu zarade za vreme porodiqskog 
odsustva prema propisima o porodiqskom odsustvu i naknadu zarade za 
vreme bolovawa prouzrokovanog povredom na radu, ukoliko je to za wega 
povoqnije, za period primawa naknade, godi{wi li~ni koeficijent se 
izra~unava kao odnos ostvarene zarade za ~asove provedene na radu iz 
godine u kojoj se ostvaruje naknada, prema prose~noj zaradi zaposlenih u 
Republici za tu godinu, koja odgovara vremenu za koji je zarada ostvarena. 

Deo godi{weg li~nog koeficijenta iz ovog ~lana zajedno sa 
delom godi{weg li~nog koeficijenta iz ~lana 63. ovog zakona ~ini ukupni 
godi{wi li~ni koeficijent za kalendarsku godinu. 

^lan 65. 

Osiguraniku koji je u periodu od 1. januara 1970. godine do 
po~etka primene ovog zakona, ostvario naknadu zarade prema propisima o 
penzijskom i invalidskom osigurawu za izra~unavawe godi{weg li~nog 
koeficijenta uzima se osnovica od koje je odre|ena ta naknada a u slu~aju 
naknade zbog mawe zarade na drugom odgovaraju}em poslu za izra~unavawe 
godi{weg li~neg koeficijenta uzima se i ostvarena naknada. 
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^lan 66. 

Osiguraniku kome se ne mogu utvrditi godi{wi li~ni 
koeficijenti ni za jednu kalendarsku godinu ili ako ne postoje podaci o 
zaradi, naknadi zarade, odnosno osnovici osigurawa za pojedine kalendarske 
godine, kao i osiguraniku koji nema ni jednu godinu osigurawa, godi{wi 
li~ni koeficijent za svaku takvu godinu iznosi jedan, odnosno srazmerno 
sta`u osigurawa navr{enog u toj kalendarskoj godini. 

^lan 67. 

Li~ni koeficijent utvr|uje se tako {to se zbir godi{wih 
li~nih koeficijenata iz ~l. 63. do 66. ovog zakona podeli sa periodom 
(godine, meseci i dani) za koje su obra~unati, s tim {to se svaka godina 
ra~una kao 1, svaki mesec kao 0,0833, a svaki dan kao 0,00278. 

Kao jedan mesec, u smislu stava 1. ovog ~lana ra~una se 
kalendarski mesec, odnosno 30 dana. 

^lan 68. 

Penzijski sta` iz ~lana 62. ovog zakon najvi{e mo`e iznositi 
45 godina. 

Penzijski sta` do 40 godina iskazan u godinama, mesecima i 
danima ra~una se na na~in utvr|en u ~lanu 67. ovog zakona. 

Penzijski sta` iznad 40 godina ra~una se: godina kao 0,5, 
mesec kao 0,0417, a dan kao 0,00139. 

^lan 69. 

Za odre|ivawe visine starosne penzije osiguraniku `eni, 
navr{en sta` osigurawa uve}ava se za 15%. 

Za odre|ivawe visine invalidske penzije, ako je uzrok 
invalidnosti povreda na radu ili profesionalna bolest, pri utvr|ivawu 
li~nih bodova ra~una se 40 godina penzijskog sta`a. 

Za odre|ivawe visine invalidske penzije, ako je uzrok 
invalidnosti bolest ili povreda van rada, pri utvr|ivawu li~nih bodova, 
dodaju se godine penzijskog sta`a, u odnosu na dan utvr|ene invalidnosti, 
tako {to se: 

1) osiguraniku mla|em od 53 godine `ivota dodaje 2/3 
penzijskog sta`a koji mu nedostaje do navr{enih 53 godine `ivota i 1/2 
penzijskog sta`a koja nedostaje osiguraniku `eni od 53 godine `ivota do 
navr{enih 58 godina `ivota, a osiguraniku mu{karcu od 53 godine `ivota do 
navr{enih 63 godine `ivota; 

2) osiguraniku starijem od 53 godine `ivota dodaje 1/2 
penzijskog sta`a koja nedostaje osiguraniku `eni do navr{enih 58 godina 
`ivota, a osiguraniku mu{karcu do navr{enih 63 godine `ivota. 
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Za odre|ivawe visine invalidske penzije osiguraniku `eni, 
navr{en sta` osigurawa i penzijski sta` iz stava 3. ovog ~lana, uve}ava se 
za 15%. 

Sta` iz st. 1. 3. i 4. ovog ~lana, mo`e se dodati najvi{e do 40 
godina. 

Osiguraniku koji ispuwava uslove za sticawe prava na 
invalidsku penziju u pogledu penzijskog sta`a i kod koga je invalidnost 
prouzrokovana delimi~no povredom na radu ili profesionalnom bole{}u a 
delimi~no bole{}u ili povredom van rada, odre|uje se jedna invalidska 
penzija koja se sastoji od srazmernih delova odre|enih po osnovu povrede na 
radu ili profesionalne bolesti, odnosno po osnovu bolesti ili povrede van 
rada prema wihovom uticaju na ukupnu invalidnost, s tim {to tako 
obra~unata penzija ne mo`e iznositi vi{e od penzije odre|ene sa 40 godina 
penzijskog sta`a. 

Osiguraniku kod koga je invalidnost prouzrokovana delimi~no 
povredom na radu ili profesionalnom bole{}u, a delimi~no povredom van 
rada ili bole{}u i koji ispuwava uslove za sticawe prava na invalidsku 
penziju samo po osnovu invalidnosti prouzrokovane povredom na radu ili 
profesionalnom bole{}u invalidska penzija se odre|uje u procentu sa kojim 
je na ukupnu invalidnost uticala povreda na radu ili profesionalna 
bolest. 

^lan 70. 

Vrednost op{teg boda je nominalni iznos koji predstavqa 
koli~nik izra~unatog zbira penzija i zbira li~nih bodova svih korisnika 
starosne i invalidske penzije koji su pravo na penziju ostvarili u periodu 
od 1. januara 2001. do 30. juna 2002. godine. 

Zbir penzija iz stava 1. ovog ~lana odre|uje se na osnovu 
mese~ne visine penzija u posledwem kvartalu 2002. godine.  

Zbir li~nih bodova korisnika iz stava 1. ovog ~lana 
obra~unava se na na~in utvr|en po odredbama ovog zakona.  

Vrednost op{teg boda iz stava 1. ovog ~lana, uskla|uje se na 
na~in koji je propisan za uskla|ivawe penzija. 

Uskla|enu vrednost op{teg boda objavquje fond. 

2. Porodi~na penzija 

^lan 71. 

Porodi~na penzija odre|uje se od starosne ili invalidske 
penzije koja bi osiguraniku pripadala u ~asu smrti, odnosno od penzije koja 
je korisniku pripadala u ~asu smrti, u procentu koji se utvr|uje prema broju 
~lanova porodice koji imaju pravo na tu penziju, i to: 

1) ako penzija pripada samo ~lanovima u`e porodice ili samo 
~lanovima {ire porodice umrlog osiguranika odnosno korisnika prava 
odre|uje se u slede}im procentima: 
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- za jednog ~lana 70%; 
- za dva ~lana 80%; 
- za tri ~lana 90%; 
- za ~etiri ~lana ili vi{e ~lanova 100%. 

2) ako penzija pripada i ~lanovima u`e porodice i ~lanovima 
{ire porodice umrlog osiguranika odnosno korisnika prava, ~lanovima u`e 
porodice odre|uje se porodi~na penzija prema ta~ki 1) ovog stava, a 
~lanovima {ire porodice pripada ostatak do iznosa starosne ili 
invalidske penzije iz ovog stava. 

Ako pravo na porodi~nu penziju imaju bra~ni drug i razvedeni 
bra~ni drug umrlog osiguranika, odnosno korisnika prava, odre|uje se jedna 
porodi~na penzija u visini koja pripada za jednog ~lana porodice i deli se 
u jednakim iznosima. 

^lan 72. 

Kao najmawi osnov za odre|ivawe porodi~ne penzije uzima se 
starosna penzija umrlog osiguranika odre|ena za penzijski sta` od 20 
godina. 

Ukupan iznos porodi~ne penzije ne mo`e pre}i najvi{i iznos 
starosne, odnosno invalidske penzije. 

^lan 73. 

Deci bez oba roditeqa pripada, pored porodi~ne penzije po 
jednom roditequ i porodi~na penzija po drugom roditequ. 

Penzije iz stava 1. ovog ~lana odre|uju se kao jedna penzija, 
~iji iznos ne mo`e pre}i najvi{i iznos penzije, utvr|en u skladu s ovim 
zakonom. 

3. Nov~ana naknada za telesno o{te}ewe 

^lan 74. 

Visina nov~ane naknade za telesno o{te}ewe odre|uje se od 
osnova koji ~ini osnov za zate~ene korisnike prava na nov~anu naknadu za 
telesno o{te}ewe u Republi~kom fondu za penzijsko i invalidsko osigurawe 
zaposlenih, u procentu telesnog o{te}ewa utvr|enom u ~lanu 39. ovog zakona. 

Nov~ana naknada za telesno o{te}ewe pripada u stalnom 
mese~nom iznosu. 

4. Naknada pogrebnih tro{kova 

^lan 75. 

Naknada pogrebnih tro{kova pripada u visini jedne i po 
prose~ne penzije u fondu u prethodnom kvartalu, u odnosu na dan smrti 
korisnika. 
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5. Najni`a i najvi{a penzija 

^lan 76. 

Najni`i iznos penzije pripada osiguraniku koji ostvari pravo 
na starosnu, odnosno invalidsku penziju ako mu je ta penzija mawa od iznosa 
penzije utvr|ene po odredbama ovog ~lana. 

Najni`a starosna, odnosno invalidska penzija odre|uje se u 
visini iznosa uskla|ene najni`e penzije zate~enih korisnika u Republi~kom 
fondu za penzijsko i invalidsko osigurawe zaposlenih.  

^lan 77. 

Osiguranik koji je ostvario pravo na inostrani deo penzije 
prema me|unarodnom ugovoru sti~e pravo na najni`i iznos penzije ako mu je 
iznos penzije, utvr|en po ovom zakonu, i inostrane penzije obra~unate prema 
va`e}em deviznom kursu na dan dono{ewa re{ewa, mawi od iznosa najni`e 
penzije odre|ene prema ~lanu 76. ovog zakona. 

^lan 78. 

Najvi{i iznos penzije odre|uje se tako {to li~ni koeficijent 
ne mo`e iznositi vi{e od ~etiri. 

6. Starosna i invalidska penzija za odre|ene 
kategorije osiguranika 

^lan 79. 

Osiguraniku iz ~lana 42. ovog zakona, starosna odnosno 
invalidska penzija odre|uje se u skladu sa odredbama ~lana 61. ovog zakona, 
a li~ni bodovi utvr|uju se na na~in predvi|en ~l. 62. do 70. ovog zakona. 

Iznos penzije utvr|en na na~in iz stava 1. ovog ~lana uve}an 
za 20%, predstavqa ukupan iznos penzije za osiguranike iz ~lana 42. ovog 
zakona. 

IX. USKLA\IVAWE PENZIJE I NOV^ANE NAKNADE ZA 
TELESNO O[TE]EWE 

^lan 80. 

Penzija se od 1. januara, 1. aprila, 1. jula i 1. oktobra teku}e 
godine uskla|uje, na osnovu statisti~kih podataka, sa kretawem tro{kova 
`ivota i prose~ne zarade zaposlenih na teritoriji Republike u prethodnom 
kvartalu, u procentu koji predstavqa zbir polovine procenta rasta, odnosno 
pada tro{kova `ivota i polovine procenta rasta, odnosno pada zarada. 

Isplata uskla|ene penzije te~e od prvog dana u mesecu u kome 
je izvr{eno uskla|ivawe. 
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Uskla|ivawe penzije u smislu stava 1. ovog ~lana vr{i se na 
osnovu podataka organa nadle`nog za poslove statistike za prethodni 
kvartal, iskazanih kumulativno. 

^lan 81. 

Nov~ana naknada za telesno o{te}ewe uskla|uje se na na~in 
predvi|en za uskla|ivawe penzija (~lan 80.). 

X. OSTVARIVAWE I KORI[]EWE PRAVA IZ 
PENZIJSKOG I INVALIDSKOG OSIGURAWA 

1. Ostvarivawe prava iz penzijskog i invalidskog 
osigurawa  

^lan 82. 

Prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa ostvaruju se kod 
fonda kod koga je osiguranik posledwi put bio osiguran. 

Fond kod koga je osiguranik posledwi put bio osiguran 
nadle`an je i kad se prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa ostvaruju 
po osnovu me|unarodnih ugovora. 

Izuzetno od odredaba st. 1. i 2. ovog ~lana, osiguranik odnosno 
korisnik prava, kao i ~lan wegove porodice mo`e na svoj zahtev ostvariti 
pravo na penziju kod fonda kod koga je navr{en, odnosno utvr|en prete`an 
deo sta`a osigurawa. 

Pravo izbora fonda iz stava 3. ovog ~lana mo`e se koristiti 
samo jedanput. 

Zahtev za ostvarivawe prava na penziju podnosi se fondu kod 
koga je osiguranik posledwi put bio osiguran. 

^lan 83. 

Prava za slu~aj invalidnosti i smrti prouzrokovanih povredom 
na radu ostvaruju se kod fonda kod koga je osiguranik bio osiguran u ~asu 
nastanka te povrede. 

Prava za slu~aj invalidnosti i smrti prouzrokovanih 
profesionalnom bole{}u ostvaruju se kod fonda kod koga je osiguranik bio 
osiguran u vreme oboqewa od profesionalne bolesti, a ako u to vreme nije 
bio osiguran, ta prava ostvaruju se kod fonda kod koga je posledwi put bio 
osiguran. 

^lan 84. 

Prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa ostvaruju se od 
dana podnetog zahteva, a najranije {est meseci pre tog dana. 
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Prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa koja se ostvaruju u 
fondu obezbe|uju se u postupku predvi|enom zakonom kojim je ure|en op{ti 
upravni postupak, ako ovim zakonom nije druk~ije ure|eno. 

Akt donet u postupku pokrenutom suprotno odredbi ~lana 82. 
ovog zakona, ni{tav je. 

^lan 85. 

Penzijski sta` i zarade, naknade, ugovorne naknade, odnosno 
osnovice osigurawa, kao i druge ~iwenice od uticaja na sticawe i 
utvr|ivawe prava, osim nalaza, mi{qewa i ocene organa ve{ta~ewa, uzimaju 
se u obzir pri ostvarivawu prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa, bez 
obzira na to kod kog fonda su utvr|eni, na osnovu podataka utvr|enih u 
mati~noj evidenciji. 

Sta` osigurawa utvr|uje fond kod koga je taj sta` navr{en. 

Penzijski sta` se ne mo`e utvr|ivati na osnovu izjava 
svedoka. 

^lan 86. 

Ako je penzijski sta` utvr|en kod dva ili vi{e fondova, oni 
nadokna|uju deo penzije fondu kod koga je ostvareno pravo na penziju. 

Naknada dela penzije u smislu stava 1. ovog ~lana odgovara 
srazmeri izme|u sta`a koji je osiguraniku utvr|en kod drugog fonda i 
ukupnog penzijskog sta`a. 

Pri utvr|ivawu srazmere izme|u utvr|enog sta`a i ukupnog 
penzijskog sta`a, od ukupnog penzijskog sta`a odbijaju se periodi posebnog 
sta`a. 

Naknada dela penzije iz stava 2. ovog ~lana obuhvata i 
srazmerni deo naknada, koja korisniku pripadaju po osnovu penzijskog i 
invalidskog osigurawa, kao i srazmerni deo obaveznih doprinosa koji se 
pla}aju na penzijska primawa. 

Naknada srazmernog dela penzije obra~unava se i ispla}uje 
mese~no, ako ugovorom izme|u fondova nije druga~ije odre|eno. 

Odredbe ovog ~lana odnose se i na organizaciju za osigurawe 
vojnih osiguranika za sta` navr{en u svojstvu vojnog osiguranika posle 1. 
januara 1973. godine. 

^lan 87. 

Ako je invalidnost odnosno smrt osiguranika prouzrokovana 
povredom na radu ili profesionalnom bole{}u, invalidska odnosno 
porodi~na penzija ostvarena po tom osnovu u celosti pada na teret fonda 
kod koga je pravo ostvareno. 
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^lan 88. 

Postupak za ostvarivawe prava iz penzijskog i invalidskog 
osigurawa i za utvr|ivawe penzijskog sta`a pokre}e se na zahtev 
osiguranika, odnosno na zahtev ~lana porodice za ostvarivawe prava na 
porodi~nu penziju.  

U postupku iz stava 1. ovog ~lana fond je du`an da 
osiguranicima i korisnicima prava pru`a stru~nu pomo}. 

Korisnik prava je du`an da fondu blagovremeno prijavi 
promenu koja je od uticaja na pravo odnosno obim kori{}ewa tog prava. 

^lan 89. 

Lica iz ~l. 15. i 17. ovog zakona prava iz penzijskog i 
invalidskog osigurawa ostvaruju u fondu za penzijsko i invalidsko 
osigurawe zaposlenih. 

^lan 90. 

Fond na teritoriji Republike kod koga je korisnik starosne 
penzije ostvario pravo, nadle`an je za ponovno odre|ivawe penzije u slu~aju 
da se korisnik penzije zaposli, odnosno obavqa samostalnu delatnost. 

^lan 91. 

^iwenice koje se, u skladu sa zakonom, ne utvr|uju u mati~noj 
evidenciji, a koje su od zna~aja za ostvarivawe prava iz penzijskog i 
invalidskog osigurawa, utvr|uju se u postupku re{avawa o tim pravima. 

^lan 92. 

U postupku za ostvarivawe prava iz penzijskog i invalidskog 
osigurawa u fondu obezbe|uje se dvostepenost. 

^lan 93. 

Kada je za re{avawe o pravu iz penzijskog i invalidskog 
osigurawa potrebno utvr|ivawe postojawa invalidnosti, telesnog o{te}ewa, 
uzroka invalidnosti i telesnog o{te}ewa, potpune nesposobnosti za rad i 
nesposobnosti za samostalan `ivot i rad, fond utvr|uje te ~iwenice na 
osnovu nalaza, mi{qewa i ocene organa ve{ta~ewa ~ije se obrazovawe i 
na~in rada ure|uje op{tim aktom fonda. 

Nalaz, mi{qewe i ocena iz stava 1. ovog ~lana podle`e 
kontroli koju vr{i organ fonda utvr|en op{tim aktom iz stava 1. ovog 
~lana. 

Na akt iz stava 1. ovog ~lana saglasnost daje ministar 
nadle`an za poslove penzijskog i invalidskog osigurawa i ministar 
nadle`an za poslove zdravqa. 
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U obavqawu kontrole iz stava 2. ovog ~lana, mo`e se dati 
saglasnost ili primedba. Primedba kojom se ukazuje na uo~ene nedostatke i 
daje uputstvo za wihovo otklawawe, obavezna je za organe koji su vr{ili 
ve{ta~ewe. 

^lan 94. 

Postupak za ostvarivawe prava po osnovu invalidnosti pokre}e 
fond na zahtev osiguranika na osnovu predloga za utvr|ivawe invalidnosti, 
u skladu sa op{tim aktom fonda. 

Predlog iz stava 1. ovog ~lana daje izabrani lekar, u skladu 
sa zakonom, a saglasnost na predlog daje lekarska komisija u zdravstvenoj 
ustanovi. 

Komisiju iz stava 2. ovog ~lana imenuje ministarstvo nadle`no 
za poslove zdravqa. 

Ako ne postoji saglasnost komisije iz stava 2. ovog ~lana, 
tro{kove postupka snosi osiguranik koji je podneo zahtev. 

Naknadu tro{kova za rad komisije iz stava 2. ovog ~lana, 
sporazumno ure|uju ministar nadle`an za poslove penzijskog i invalidskog 
osigurawa i ministar nadle`an za poslove zdravqa. 

^lan 95. 

Postupak za ostvarivawe prava na nov~anu naknadu za telesno 
o{te}ewe pokre}e se na zahtev osiguranika odnosno korisnika prava, na 
osnovu medicinske dokumentacije. 

Postupak za ostvarivawe prava na nov~anu naknadu za telesno 
o{te}ewe pokre}e se i po slu`benoj du`nosti na osnovu mi{qewa organa 
ve{ta~ewa datog prilikom ve{ta~ewa o invalidnosti, u skladu sa op{tim 
aktom fonda. 

^lan 96. 

Promene u stawu invalidnosti koje su od uticaja na pravo na 
invalidsku penziju priznatu pravosna`nim re{ewem, utvr|uju se u postupku 
pokrenutom na zahtev osiguranika, odnosno po slu`benoj du`nosti. 

Fond odre|uje obavezan kontrolni pregled korisnika prava, 
najkasnije u roku od tri godine od dana utvr|ivawa invalidnosti, osim u 
slu~ajevima predvi|enim op{tim aktom fonda. 

Na akt iz stava 2. ovog ~lana saglasnost sporazumno daju 
ministar nadle`an za poslove penzijskog i invalidskog osigurawa i 
ministar nadle`an za poslove zdravqa. 

^lan 97. 

Kao dan nastanka invalidnosti i telesnog o{te}ewa uzima se 
dan kada je na osnovu pregleda dat nalaz, mi{qewe i ocena organa 
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ve{ta~ewa u prvostepenom postupku, odnosno neki raniji dan za koji postoji 
odgovaraju}a medicinska dokumentacija. 

^lan 98. 

Re{ewe o pravima iz penzijskog i invalidskog osigurawa i o 
penzijskom sta`u donosi organ fonda odre|en op{tim aktom fonda. 

Prvostepeno re{ewe iz stava 1. ovog ~lana podle`e prethodnoj 
kontroli koju vr{i organ utvr|en op{tim aktom fonda. 

^lan 99. 

Protiv prvostepenog re{ewa mo`e se izjaviti `alba organu 
odre|enom op{tim aktom fonda u roku od 15 dana od dana prijema re{ewa. 

@alba ne odla`e izvr{ewe re{ewa osim ako se wom pobija 
utvr|ena invalidnost. 

^lan 100. 

Prvostepeno re{ewe fonda podle`e reviziji koju vr{i organ 
odre|en op{tim aktom fonda. 

Revizijom se mo`e ispitati i pravilnost nalaza, mi{qewa i 
ocene koje daju organi ve{ta~ewa. 

Revizija ne odla`e izvr{ewe re{ewa. 

^lan 101. 

Ako je protiv prvostepenog re{ewa izjavqena `alba, o reviziji 
i `albi re{ava se istim re{ewem. 

Ako protiv prvostepenog re{ewa nije izjavqena `alba, a 
revizija ne bude izvr{ena u roku od tri meseca od dana isteka roka za 
`albu, smatra se da je revizija izvr{ena i data saglasnost na to re{ewe. 

^lan 102. 

U vr{ewu revizije na prvostepeno re{ewe mo`e se dati 
saglasnost, odnosno prvostepeno re{ewe mo`e se izmeniti, poni{titi ili 
ukinuti. 

Ako je prvostepeno re{ewe poni{teno ili ukinuto, revizijom se 
ispituje samo da li je novo re{ewe u skladu sa razlozima zbog kojih je 
ranije prvostepeno re{ewe poni{teno ili ukinuto. 

^lan 103. 

Protiv re{ewa fonda donetog po `albi, odnosno u vr{ewu 
revizije o pravima iz penzijskog i invalidskog osigurawa i protiv kona~nog 
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re{ewa o podacima utvr|enim u mati~noj evidenciji, mo`e se pokrenuti 
upravni spor kod nadle`nog suda. 

^lan 104. 

Protiv kona~nog re{ewa fonda, u slu~ajevima kada nisu 
ispuweni uslovi za ponavqawe postupka po zakonu kojim je ure|en op{ti 
upravni postupak, ili su protekli rokovi za ponavqawe postupka po tom 
zakonu, postupak se mo`e ponoviti: 

1) ako se sazna za nove ~iwenice, odnosno na|e ili stekne 
mogu}nost da se upotrebe novi dokazi koji bi sami, ili u vezi sa ve} 
upotrebqenim dokazima, mogli dovesti do druga~ijeg re{ewa; 

2) kada je propu{teno da se u ranijem postupku iznese neka 
~iwenica, odnosno dokaz koji mo`e dovesti do druga~ijeg re{ewa. 

Ponavqawe postupka pokre}e se na predlog osiguranika ili po 
slu`benoj du`nosti. 

Ako je predlog za ponavqawe postupka podnet, odnosno 
postupak ponavqawa pokrenut u roku od pet godina od dana dostavqawa 
re{ewa osiguraniku, u ponovqenom postupku primewuju se propisi koji su 
va`ili u vreme dono{ewa re{ewa po kome se postupak ponavqa. Ako je 
predlog podnet, odnosno postupak ponavqawa pokrenut po isteku tog roka, u 
ponovqenom postupku primewuju se propisi koji va`e u vreme podno{ewa 
predloga za ponavqawe postupka, odnosno u vreme pokretawa tog postupka po 
slu`benoj du`nosti. 

Na osnovu podataka pribavqenih u ranijem i ponovqenom 
postupku, nadle`ni organ novim re{ewem mo`e ranije re{ewe koje je bilo 
predmet ponavqawa ostaviti na snazi ili ga zameniti novim re{ewem kojim 
se ukida ranije re{ewe. 

^lan 105. 

Pravosna`no re{ewe fonda mo`e se izmeniti novim re{ewem 
ako je wime povre|en zakon ili op{ti akt fonda na {tetu osiguranika 
odnosno korisnika prava ili ako je o nekom pravnom pitawu docnije zauzeto 
pravno shvatawe povoqnije za osiguranika. 

Novo re{ewe }e se doneti i ako se sazna za ~iwenice koje su 
od uticaja na pravo osiguranika, a koje su nastale posle dono{ewa re{ewa. 

Prava utvr|ena re{ewem donetim u postupku izmene pripadaju 
od prvog dana narednog meseca od dana podno{ewa zahteva za izmenu 
re{ewa, odnosno od dana dono{ewa re{ewa u postupku za izmenu pokrenutom 
po slu`benoj du`nosti. 

Kod ponovnog re{avawa o pravu osiguranika odnosno korisnika 
prava, prema stavu 1. ovog ~lana primewuju se propisi koji su va`ili u ~asu 
dono{ewa kona~nog re{ewa. Ako se re{ava o pravu prema stavu 2. ovog 
~lana primeni}e se propisi koji va`e u vreme pokretawa postupka. 
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^lan 106. 

U sporovima sukoba nadle`nosti u postupku za ostvarivawe 
prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa do kojih do|e izme|u fondova 
odnosno fonda i poslodavaca, nadle`an je Vrhovni sud Srbije. 

2. Kori{}ewe prava iz penzijskog i invalidskog 
osigurawa  

^lan 107. 

Pravo na starosnu penziju ostvaruje se posle prestanka 
osigurawa. 

^lan 108. 

Penzije i nov~ane naknade utvr|uju se u mese~nom iznosu i 
ispla}uju unazad. 

^lan 109. 

Fond kod koga je ostvareno pravo na penziju ili nov~anu 
naknadu du`an je da korisniku prava ispla}uje iznose koji mu pripadaju u 
mestu wegovog boravka u Republici Srbiji, odnosno Republici Crnoj Gori. 

Izuzetno od stava 1. ovog ~lana, sporazumom izme|u Republike 
Srbije i Republike Crne Gore mo`e se urediti i druga~ije. 

^lan 110. 

Prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa prestaju kada, u 
toku wihovog kori{}ewa, prestanu da postoje uslovi za sticawe i 
ostvarivawe tih prava. 

Prava iz stava 1. ovog ~lana prestaju i kad korisnik ostvari 
pravo iz ovog osigurawa kod organizacije za obavezno penzijsko i invalidsko 
osigurawe dr`ave koja je formirana na podru~ju prethodne Jugoslavije, ako 
me|unarodnim ugovorom nije druga~ije odre|eno. 

Korisniku penzije iz stava 2. ovog ~lana koji ispuwava uslove 
za sticawe prava na penziju propisane ovim zakonom ponovo se utvr|uje 
pravo na penziju, pri ~emu se ne uzima u obzir penzijski sta` na osnovu koga 
je organizacija za obavezno penzijsko i invalidsko osigurawe dr`ave 
formirane na podru~ju prethodne Jugoslavije utvrdila pravo na penziju. 

^lan 111. 

Starosna penzija ispla}uje se od dana ispuwewa uslova, ako je 
zahtev podnet u roku od {est meseci od dana ispuwewa uslova propisanih 
za sticawe prava, odnosno od dana prestanka osigurawa, a ako je zahtev 
podnet po isteku toga roka, od dana podno{ewa zahteva i za {est meseci 
unazad. 
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Porodi~na penzija ispla}uje se od dana utvr|enog u stavu 1. 
ovog ~lana, pod uslovom da podnosilac zahteva u tom periodu nije bio u 
osigurawu. 

^lan 112. 

Osiguraniku koji pravo na invalidsku penziju ostvaruje u 
postupku pokrenutom u toku trajawa osigurawa, invalidska penzija ispla}uje 
se od dana prestanka osigurawa, a najranije od dana prijema pravosna`nog 
re{ewa o utvr|enoj invalidnosti. 

Kada se pravo na invalidsku penziju ostvaruje posle prestanka 
zaposlewa odnosno osigurawa, a invalidnost je postojala pre podno{ewa 
zahteva, invalidska penzija ispla}uje se od dana nastanka invalidnosti, ali 
najvi{e za {est meseci unazad od dana podno{ewa zahteva. 

^lan 113. 

Nov~ana naknada za telesno o{te}ewe ispla}uje se od dana 
nastanka telesnog o{te}ewa, ali najvi{e za {est meseci unazad od dana 
podno{ewa zahteva, ako je telesno o{te}ewe postojalo pre podno{ewa 
zahteva. 

^lan 114. 

Osiguranik odnosno korisnik prava na nov~anu naknadu za 
telesno o{te}ewe koji po posebnim propisima stekne pravo na nov~anu 
naknadu po osnovu istog telesnog o{te}ewa mo`e po sopstvenom izboru da 
koristi samo jedno od tih prava, ako posebnim propisima nije druk~ije 
odre|eno. 

^lan 115. 

Ako u stawu invalidnosti, odnosno stepenu telesnog o{te}ewa 
nastupe promene koje su od uticaja na utvr|ena prava, ta prava prestaju, 
mewaju se odnosno sti~u se nova prava, i to: 

1) ako je promena utvr|ena na zahtev osiguranika - od prvog 
dana narednog meseca po podno{ewu zahteva; 

2) ako je promena utvr|ena na zahtev osiguranika nastala posle 
podnetog zahteva - od prvog dana narednog meseca posle nastale promene; 

3) ako je promena utvr|ena po slu`benoj du`nosti od prvog 
dana narednog meseca po dono{ewu prvostepenog re{ewa o odre|ivawu prava 
po osnovu utvr|ene promene. 

^lan 116. 

Porodi~na penzija ispla}uje se kao jedna penzija i kada je 
odre|ena za vi{e korisnika, ako korisnici ne zahtevaju da im se penzija 
ispla}uje odvojeno. 
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Ako porodi~na penzija pripada samo ~lanovima u`e porodice 
ili samo ~lanovima {ire porodice, a neki od wih `ive odvojeno, ukupna 
porodi~na penzija deli se na jednake delove. 

Ako porodi~na penzija pripada i ~lanovima u`e porodice i 
~lanovima {ire porodice, a neki od wih `ive odvojeno, ta penzija se 
prethodno deli na deo koji pripada ~lanovima u`e porodice i deo koji 
pripada ~lanovima {ire porodice, pa se svaki deo daqe raspore|uje na 
jednake delove. 

^lan 117. 

Ako porodi~nu penziju koriste dva ili vi{e ~lanova porodice, 
pa nekom od wih prestane pravo na penziju, ostalim ~lanovima koji imaju 
pravo na porodi~nu penziju ponovo se odre|uje visina penzije. Tako odre|ena 
visina penzije pripada od prvog narednog dana u odnosu na dan kada je 
korisniku prestalo pravo na penziju. 

Ako se isplata porodi~ne penzije obustavi, ili ako pravo koje 
pripada pojedinom ~lanu porodice miruje, porodi~na penzija se ponovo ne 
odre|uje. 

Ako se korisniku porodi~ne penzije, zbog zaposlewa, odnosno 
obavqawa delatnosti po osnovu koje je obavezno osiguran ili zbog 
kori{}ewa starosne ili invalidske penzije, ne ispla}uje porodi~na penzija 
koja mu pripada, ostalim ~lanovima u`e porodice ispla}uje se za to vreme 
porodi~na penzija u visini koja se odre|uje kao da korisnik penzije nema 
pravo na porodi~nu penziju. 

^lan 118. 

Pravo na porodi~nu penziju prestaje ~lanu porodice koji usled 
nastale promene vi{e ne ispuwava uslove za sticawe i kori{}ewe tog 
prava. 

Pravo na porodi~nu penziju prestaje ~lanu porodice ako je 
pravosna`nom presudom osu|en za smrt lica po osnovu koga ostvaruje, 
odnosno koristi pravo. 

^lan 119. 

Ako osiguranik, odnosno korisnik penzije, stekne pravo na dve 
ili vi{e penzija na teritoriji Republike, mo`e koristiti samo jednu od tih 
penzija, i to po sopstvenom izboru. 

^lan 120. 

Osiguranik koji sam pla}a doprinos za penzijsko i invalidsko 
osigurawe mo`e koristiti prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa ako 
su upla}eni svi dospeli iznosi doprinosa, u skladu sa zakonom. 
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^lan 121. 

Korisnik starosne penzije koji se zaposli na teritoriji 
Republike, odnosno obavqa samostalnu delatnost po osnovu koje je obavezno 
osiguran na teritoriji Republike, ima pravo po prestanku tog zaposlewa 
odnosno obavqawa te samostalne delatnosti, na ponovno odre|ivawe penzije 
ako je bio u osigurawu najmawe godinu dana. 

Korisniku penzije koji radi u inostranstvu obustavqa se za 
vreme tog rada isplata penzije, ukoliko me|unarodnim ugovorom nije 
druga~ije odre|eno. 

^lan 122. 

Dospeli mese~ni iznosi nov~anih davawa na osnovu utvr|enih 
prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa ne ispla}uju se korisniku koji 
se bez opravdanih razloga u odre|enom roku ne odazove pozivu za pregled 
radi ponovnog utvr|ivawa stawa invalidnosti, stepena telesnog o{te}ewa, 
za sve vreme dok se ne odazove pozivu. 

Mese~ni iznosi obustavqeni prema stavu 1. ovog ~lana 
ispla}uju se naknadno korisniku koji se odazove pozivu u roku od 30 dana od 
dana odre|enog za pregled. 

Korisniku koji se odazove pozivu po isteku roka iz stava 2. 
ovog ~lana, obustavqeni mese~ni iznosi primawa ne ispla}uju se, a isplata 
primawa uspostavqa se od prvog dana narednog meseca posle odazivawa 
pozivu. 

^lan 123. 

Dospeli mese~ni iznosi penzije, nov~ane naknade za telesno 
o{te}ewe, koji nisu mogli biti ispla}eni zbog okolnosti koje je 
prouzrokovao korisnik, naknadno }e se isplatiti najvi{e za 12 meseci 
unazad ra~unaju}i od dana kada, po prestanku delovawa tih okolnosti, 
korisnik podnese zahtev za isplatu. 

^lan 124. 

Fond kod koga je ostvareno pravo na penziju ili nov~anu 
naknadu obezbe|uje wihovu isplatu korisnicima prava u inostranstvu, pod 
uslovima predvi|enim me|unarodnim ugovorom, odnosno pod uslovom 
reciprociteta. 

Korisniku penzije ili nov~ane naknade za telesno o{te}ewe - 
stranom dr`avqaninu ili licu bez dr`avqanstva ispla}uju se u 
inostranstvu iznosi koji mu pripadaju ako sa odnosnom dr`avom postoji 
sporazum o isplati u inostranstvu ili odnosna dr`ava priznaje takvo pravo 
na{im dr`avqanima. 

Korisnik penzije ili naknade po propisima penzijskog i 
invalidskog osigurawa mo`e ovlastiti neko drugo lice da u wegovo ime 
prima penziju ili naknadu. 
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Ovla{}ewe iz stava 3. ovog ~lana va`i najdu`e 12 meseci. 

XI. MATI^NA EVIDENCIJA O OSIGURANICIMA I KORISNICIMA 
PRAVA IZ PENZIJSKOG I INVALIDSKOG OSIGURAWA 

^lan 125. 

Fond vodi mati~nu evidenciju o osiguranicima, obveznicima 
pla}awa doprinosa i korisnicima prava iz penzijskog i invalidskog 
osigurawa. 

Izuzetno od odredbe stava 1. ovog ~lana, mati~nu evidenciju za 
zaposlene u organu nadle`nom za unutra{we poslove vodi taj organ odnosno 
Bezbedonosno-informativna agencija za wene pripadnike, na na~in utvr|en 
ovim zakonom. 

Fond vr{i kontrolu vo|ewa evidencije iz stava 2. ovog ~lana. 

^lan 126. 

Mati~na evidencija se vodi po propisanim jedinstvenim 
metodolo{kim principima. 

Podaci se unose u mati~nu evidenciju prema propisanom 
jedinstvenom kodeksu {ifara. 

Podaci se unose u mati~nu evidenciju na osnovu prijava 
podnesenih na propisanim obrascima koje se mogu dostavqati i putem 
sredstava za elektronsku obradu podataka. 

Akte odnosno obrasce iz st. 1. do 3. ovog ~lana propisuje Vlada 
Republike Srbije. 

^lan 127. 

Mati~na evidencija ustrojava se uno{ewem podataka o 
osiguraniku na osnovu prijave na osigurawe. 

^lan 128. 

U mati~nu evidenciju unose se podaci o: 

1) osiguranicima; 

2) korisnicima prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa; 

3) obveznicima pla}awa doprinosa za penzijsko i invalidsko 
osigurawe. 

^lan 129. 

U mati~nu evidenciju unose se slede}i podaci o osiguranicima: 
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1) prezime i ime; 

2) jedinstveni mati~ni broj gra|ana i poreski identifikacioni 
broj; 

3) pol; 

4) dan, mesec i godina ro|ewa; 

5) zanimawe; 

6) {kolska sprema; 

7) osnov osigurawa; 

8) datum sticawa i prestanka svojstva osiguranika; 

9) o sta`u osigurawa, zaradama, naknadama zarada, odnosno 
osnovicama osigurawa, ugovorenim naknadama i drugim naknadama koje slu`e 
za odre|ivawe visine prava; 

10) o broju meseci, odnosno dana provedenih na radu i broju 
meseci, odnosno dana za koje su ispla}ene naknade; 

11) o visini upla}enog doprinosa; 

12) da li je osiguranik korisnik penzije; 

13) o obvezniku pla}awa doprinosa; 

14) o penzijskom sta`u - po vrstama; 

15) o osiguranicima s telesnim o{te}ewem od najmawe 70%, 
vojnim invalidima od prve do {este grupe, civilnim invalidima rata od 
prve do {este grupe, slepim licima i licima obolelim od distrofije ili 
srodnih mi{i}nih i neuromi{i}nih oboqewa, paraplegije, cerebralne i 
de~ije paralize i multipleks skleroze. 

Za osiguranike koji rade na radnim mestima, odnosno poslovima 
na kojima se sta` osigurawa ra~una sa uve}anim trajawem, u mati~noj 
evidenciji evidentiraju se podaci o sta`u osigurawa, odnosno o vremenu 
provedenom na tim radnim mestima, odnosno poslovima i stepenu uve}awa 
sta`a. 

Osiguranicima koji nemaju jedinstven mati~ni broj gra|ana fond 
odre|uje li~ni broj. 

^lan 130. 

U mati~nu evidenciju, pored podataka iz ~lana 129. stav 1. ta~. 
1) do 4) ovog zakona, unose se i slede}i podaci o korisnicima prava iz 
penzijskog i invalidskog osigurawa: 

1) o vrsti penzije; 

2) o pravnom osnovu za utvr|ivawe penzije; 

3) o datumu sticawa prava na penziju i datumu po~etka isplate, 
obustave i ponovne isplate penzije, kao i o pravnom osnovu za obustavu, 
odnosno ponovnu isplatu penzije; 

4) o invalidnosti, uzroku invalidnosti i dijagnozi; 

5) o iznosu penzije na dan ostvarivawa prava. 
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U mati~nu evidenciju unose se i podaci o srodstvu korisnika 
porodi~ne penzije sa umrlim osiguranikom, odnosno korisnikom penzije po 
osnovu koga je ostvareno pravo na porodi~nu penziju. 

^lan 131. 

Fond odre|uje obveznicima pla}awa doprinosa registarski broj. 

Registarski broj iz stava 1. ovog ~lana sastoji se od oznake 
fonda, op{tine, teku}eg rednog broja registra i kontrolnog broja. 

^lan 132. 

Prijave podataka za mati~nu evidenciju podnose fondu: 

1) poslodavac: 

(1) prijave podataka o obvezniku pla}awa doprinosa koje 
obuhvataju prijave po~etka i prijave prestanka poslovawa;  

(2) prijavu na osigurawe i odjavu osigurawa, za osiguranike iz 
~lana 11. ta~. 1) do 6) i ta~. 8) do 11) ovog zakona; 

(3) prijave podataka za utvr|ivawe sta`a osigurawa, zarade i 
naknade zarade koje slu`e za utvr|ivawe godi{weg li~nog koeficijenta za 
osiguranike zaposlene i visine upla}enog doprinosa; 

(4) prijave promena podataka iz odredaba podta~. (1) do (3) ove 
ta~ke; 

(5) prijavu o uplati doprinosa po osnovu ugovorene naknade 
odnosno naknade po osnovu ugovora o dopunskom radu i visini te naknade; 

2) nadle`ni organ (op{tinska uprava) - prijavu na osigurawe i 
odjavu osigurawa za osiguranike koji, u skladu sa zakonom, samostalno 
obavqaju privrednu delatnost i osiguranike poqoprivrednike, kao i prijavu 
promene tih podataka; 

3) organ nadle`an za poslove javnih prihoda - prijave 
podataka za utvr|ivawe sta`a osigurawa, osnovice osigurawa koje slu`e za 
utvr|ivawe godi{weg li~nog koeficijenta i visini upla}enog doprinosa - za 
osiguranike samostalnih delatnosti, i osiguranike poqoprivrednike, kao i 
prijavu promene tih podataka, izuzev za osiguranike iz ~lana 12. stav 1. 
ta~ka 2) koji su u radnom odnosu i ta~. 3) do 5); 

4) organizacija, savez i udru`ewe - prijavu na osigurawe i 
odjavu osigurawa, osim za osiguranike koji samostalno obavqaju privrednu 
delatnost, kao i prijavu promene tih podataka; 

5) osiguranik koji je sam obveznik pla}awa doprinosa, osim 
osiguranika iz ta~. 2) do 4) ovog stava: 

(1) prijave podataka o obvezniku pla}awa doprinosa; 

(2) prijavu na osigurawe, promenu podataka u toku osigurawa i 
odjavu osigurawa; 

6) organizacija za zapo{qavawe: 
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(1) prijavu na osigurawe i odjavu osigurawa za osiguranike za 
koje je, u skladu sa zakonom, obveznik pla}awa doprinosa za penzijsko i 
invalidsko osigurawe, kao i prijavu promene tih podataka; 

(2) prijave podataka o utvr|enom sta`u osigurawa, naknadi 
zarade i visini upla}enog doprinosa za lica iz podta~ke (1) ove ta~ke, kao 
i prijavu promene tih podataka. 

7) fond: 

(1) unosi u mati~nu evidenciju podatke o utvr|enom penzijskom 
sta`u, zaradi, naknadama zarade, osnovicama osigurawa, ugovorenim 
naknadama i drugim naknadama koje slu`e za utvr|ivawe godi{weg li~nog 
koeficijenta i visini upla}enog doprinosa - za osiguranike koji su sami 
obveznici pla}awa doprinosa, osim za osiguranike iz stava 1. ta~ka 3) ovog 
~lana; 

(2) vodi posebnu evidenciju o upla}enim doprinosima iz stava 
1. ta~ka 1) podta~ka (5) ovog ~lana. 

8) nadle`ni mati~ar - prijave o smrti korisnika prava iz 
penzijskog i invalidskog osigurawa. 

^lan 133. 

U slu~aju kada su prijave podataka za utvr|ivawe sta`a 
osigurawa, zarade, naknade zarade, odnosno osnovice osigurawa, ugovorene 
naknade i druge naknade koje slu`e za utvr|ivawe visine prava i visine 
upla}enog doprinosa podnesene putem sredstava za elektronsku obradu 
podataka, podnosilac prijave je du`an da, na zahtev fonda, te prijave 
podnese na propisanim obrascima. 

^lan 134. 

U prijave podataka za mati~nu evidenciju podaci se unose samo 
na osnovu javnih isprava i evidencija propisanih zakonom. 

^lan 135. 

Za ta~nost podataka unesenih u prijave podataka za mati~nu 
evidenciju odgovoran je podnosilac prijave. 

Fond je du`an da proverava ta~nost podataka unesenih u 
prijave podataka za mati~nu evidenciju, da zahteva dokaze i vr{i uvid u 
evidencije i dokumentaciju na kojima se zasnivaju podaci uneseni u prijave. 

Podnosilac prijave je du`an da osiguraniku, korisniku prava i 
fondu daje ta~na obave{tewa, odnosno podatke od zna~aja za utvr|ivawe 
~iwenica va`nih za sticawe i ostvarivawe prava iz penzijskog i 
invalidskog osigurawa, kao i da fondu pru`i dokaze i omogu}i uvid u 
evidenciju i dokumentaciju. 
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^lan 136. 

Svojstvo osiguranika za lice za koje je podnesena prijava na 
osigurawe utvr|uje se uvo|ewem u mati~nu evidenciju izdavawem potvrde o 
prijemu prijave na osigurawe. 

Prilikom prijema prijave na osigurawe vr{i se provera 
podataka sadr`anih u prijavi i zahtevaju dokazi na kojima se ti podaci 
zasnivaju. 

Odredbe st. 1. i 2. ovog ~lana primewuju se i prilikom odjave 
osigurawa. 

Podnosilac prijave du`an je da licu, za koje je podneo prijavu 
na osigurawe odnosno odjavu osigurawa, preda overenu foto-kopiju potvrde o 
prijemu te prijave odnosno odjave, u roku od osam dana od dana wenog 
izdavawa. 

Ako se na osnovu podnesene prijave na osigurawe utvrdi da 
nisu ispuweni uslovi za priznavawe svojstva osiguranika, podnosiocu prijave 
izdaje se pismeno re{ewe. 

Kopije potvrda o prijemu prijave na osigurawe i odjave 
osigurawa za osiguranike iz ~lana 12. stav 1. ta~ka 1) ovog zakona, fond je 
du`an da dostavi nadle`nom poreskom organu do petog u mesecu za 
prethodni mesec. 

Dostavqawe podataka iz stava 6. ovog ~lana mo`e se vr{iti i 
u elektronskoj formi. 

^lan 137. 

Lice za koje obveznik podno{ewa prijava nije podneo prijavu 
na osigurawe mo`e podneti zahtev za utvr|ivawe svojstva osiguranika. 

Zahtev iz stava 1. ovog ~lana mo`e podneti i obveznik 
podno{ewa prijave. 

Fond }e pokrenuti postupak za utvr|ivawe svojstva osiguranika 
i kada, prilikom kontrole ili na drugi na~in, utvrdi da prijava na 
osigurawe nije podnesena za lice koje ima pravo na penzijsko i invalidsko 
osigurawe. 

U slu~ajevima iz st. 1. do 3. ovog ~lana fond donosi pismeno 
re{ewe o utvr|ivawu svojstva osiguranika. 

Obveznik podno{ewa prijave du`an je da, na osnovu re{ewa iz 
stava 4. ovog ~lana kojim je utvr|eno svojstvo osiguranika, podnese prijavu 
na osigurawe.  

Odredbe st. 1. do 5. ovog ~lana primewuju se i u slu~aju kad 
obveznik podno{ewa odjave osigurawa nije podneo odjavu osigurawa. 
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^lan 138. 

Licu kome svojstvo osiguranika nije utvr|eno u rokovima 
odre|enim za podno{ewe prijave na osigurawe, to svojstvo mo`e se utvrditi 
najranije od 1. januara 1965. godine, na na~in utvr|en ovim zakonom. 

Svojstvo osiguranika, osnov osigurawa, zarade, naknade, 
ugovorene naknade i visina upla}enog doprinosa ne mogu se utvr|ivati na 
osnovu izjava svedoka. 

^lan 139. 

Prijave podataka za mati~nu evidenciju podnose se fondu, 
odnosno wegovoj organizacionoj jedinici, i to: 

1) za osiguranike zaposlene iz ~lana 11. ta~. 1) do 6) i ta~. 8) 
do 11) ovog zakona - prema sedi{tu poslodavca, odnosno wegove 
organizacione jedinice (filijala, ekspozitura, ispostava, poslovnica, 
predstavni{tvo, zastupni{tvo i druge poslovne i radne jedinice); 

2) za osiguranike zaposlene iz ~lana 11. ta~ka 7)  i ~lana 15. 
ovog zakona - prema prebivali{tu osiguranika u Republici; 

3) za osiguranike samostalnih delatnosti iz ~lana 12. stav 1. 
ta~. 1) i 2) ovog zakona, izuzev osiguranika koji ne ostvaruju redovan 
mese~ni prihod - prema mestu u kome je osiguranik registrovao obavqawe 
delatnosti po osnovu koje je osiguran; 

4) za osiguranike samostalnih delatnosti iz ~lana 12. stav 1. 
ta~. 3), 4) i 5) ovog zakona i za osiguranike koji ne ostvaruju redovan 
mese~ni prihod - prema prebivali{tu, odnosno boravi{tu osiguranika u 
Republici; 

5) za osiguranike poqoprivrednike iz ~lana 13. ovog zakona - 
prema sedi{tu organa nadle`nog za utvr|ivawe poreza na katastarski 
prihod od poqoprivredne delatnosti. 

Za osiguranike koji obavqaju poslove iz ~lana 12. stav 1. ta~ka 
3) ovog zakona, a nisu obavezno osigurani po osnovu obavqawa tih poslova, 
podaci o ugovorenoj naknadi dostavqaju se fondu nadle`nom u skladu sa 
~lanom 10. stav 2. ovog zakona. 

^lan 140. 

Svojstvo osiguranika, sta` osigurawa, zarade, naknade zarade, 
osnovice osigurawa, odnosno ugovorene naknade koje se uzimaju za utvr|ivawe 
visine prava utvr|uje fond na osnovu prijava podataka iz ~lana 132. ovog 
zakona, uno{ewem podataka u mati~nu evidenciju.  

Podaci iz ~lana 129. stav 2. ovog zakona utvr|uju se uno{ewem 
u mati~nu evidenciju po ispuwewu uslova iz ~lana 52. ovog zakona. 
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^lan 141. 

Fond koji, prilikom provere podataka iz ~lana 135. ovog 
zakona, utvrdi da prijava o sta`u osigurawa, zaradama, naknadama zarada, 
odnosno osnovicama osigurawa, odnosno ugovorenim naknadama i visini 
upla}enih doprinosa koje se uzimaju za utvr|ivawe visine prava i visine 
upla}enih doprinosa nije pravilno popuwena ili da podaci nisu uneseni u 
skladu s propisima o penzijskom i invalidskom osigurawu, nalo`i}e 
podnosiocu prijave da ih ispravi u roku koji ne mo`e biti du`i od 30 dana. 

^lan 142. 

Fond je du`an je da osiguraniku, na wegov zahtev, izda uverewe 
o podacima unesenim u mati~nu evidenciju o osiguranicima. 

Uverewe iz stava 1. ovog ~lana ima svojstvo javne isprave. 

Osiguranik ima pravo da zahteva da fond donese re{ewe o 
podacima o osigurawu, penzijskom sta`u, zaradama, naknadama zarade, 
odnosno osnovicama osigurawa, odnosno ugovorenim naknadama i drugim 
naknadama i visini upla}enih doprinosa, unetim u mati~nu evidenciju. 

Fond je du`an da re{ewe iz stava 3. ovog ~lana donese u roku 
od 15 dana od dana prijema zahteva. 

^lan 143. 

Podaci uneti u mati~nu evidenciju, na na~in utvr|en ovim 
zakonom, mogu se naknadno mewati u slede}im slu~ajevima: 

1) ako nadle`ni organ naknadno, u propisanom postupku, utvrdi 
promenu podataka; 

2) ako su podaci o osigurawu, penzijskom sta`u, sta`u 
osigurawa, zaradama, naknadama zarada, ugovorenim naknadama, odnosno 
osnovicama osigurawa koji slu`e za utvr|ivawe visine prava, kao i podaci 
o visini upla}enih doprinosa uneti u mati~nu evidenciju na osnovu la`nih 
isprava; 

3) ako se naknadno, proverom podataka ili na drugi na~in, 
utvrdi da su u mati~nu evidenciju uneti neta~ni ili nepotpuni podaci. 

Promena podataka unetih u mati~nu evidenciju vr{i se na 
osnovu odgovaraju}e prijave promene podataka, po postupku utvr|enim ovim 
zakonom. 

^lan 144. 

Prijave podataka iz ~lana 132. ovog zakona dostavqaju se u 
slede}im rokovima: 

1) prijava podataka o obvezniku pla}awa doprinosa - u roku od 
osam dana od dana po~etka poslovawa, odnosno od dana prestanka 
poslovawa, odnosno od dana nastale promene u poslovawu obveznika 
pla}awa doprinosa; 
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2) prijava na osigurawe, odjava od osigurawa i prijava promena 
u toku osigurawa - u roku od osam dana od dana zaposlewa, odnosno od dana 
zakqu~ewa ugovora, obavqawa poslova ili po~etka obavqawa delatnosti, 
odnosno od dana prestanka zaposlewa, obavqawa poslova ili obavqawa 
delatnosti, odnosno od dana nastale promene u osigurawu; 

3) prijava podataka za utvr|ivawe sta`a osigurawa, zarade, 
naknade zarade, osnovice osigurawa, odnosno ugovorene naknade koje slu`e 
za utvr|ivawe visine prava i visine upla}enih doprinosa - najdocnije do 
30. aprila teku}e godine za prethodnu kalendarsku godinu, a organ nadle`an 
za poslove javnih prihoda - do 30. juna teku}e godine; 

4) prijava o promeni podataka iz ta~ke 3) ovog ~lana - u roku 
od osam dana od dana utvr|ene promene, odnosno od dana prijema 
pravnosna`nog re{ewa kojim je utvr|ena promena podataka; 

5) prijava o smrti korisnika prava - u roku od tri dana od 
dana izdavawa izvoda iz mati~ne kwige umrlih 

6) prijava iz ~lana 132. stav 1. ta~ka 1) podta~ka (5) u roku od 
tri dana od dana uplate doprinosa. 

^lan 145. 

Fond je du`an je da podatke iz primqenih prijava unese u 
mati~nu evidenciju u slede}im rokovima: 

1) podatke iz prijava iz ~lana 144. ta~. 1) i 2) ovog zakona - u 
roku od 30 dana od dana prijema prijave; 

2) podatke iz prijava iz ~lana 144. ta~. 3) i 4) ovog zakona - u 
roku od 60 dana od dana prijema prijave, a najdocnije do kraja teku}e godine 
za prethodnu godinu. 

3) podatke iz prijava iz ~lana 144. ta~ka 5) ovog zakona - u 
roku od jednog dana od dana prijema prijave 

4) podatke iz prijava iz ~lana 132. stav 1. ta~ka 1) podta~ka 
(5) ovog zakona - u roku od jednog dana od dana prijema prijave. 

^lan 146. 

Prijave podataka za ustrojavawe i vo|ewe mati~ne evidencije 
na osnovu kojih su podaci uneti u mati~nu evidenciju, ~uvaju se najmawe 30 
godina od dana sticawa prava utvr|enih na osnovu tih podataka, ali ne 
mawe od 10 godina od dana prestanka prava. 

Prijave podataka za osiguranike koji nisu stekli pravo iz 
penzijskog i invalidskog osigurawa ~uvaju se najmawe 40 godina, ra~unaju}i 
od posledweg uno{ewa podataka u mati~nu evidenciju. 

^lan 147. 

Umesto originalnih prijava podataka mogu se ~uvati prijave 
snimqene na mikrofilmovima, odnosno sredstvima za elektronsku obradu 
podataka (magnetni mediji i sl.). 
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Fond izdaje osiguraniku overenu foto-kopiju prijave iz stava 
1. ovog ~lana. 

^lan 148. 

Uni{tavawe originalnih prijava na osnovu kojih su podaci 
uneti u mati~nu evidenciju vr{i stru~na komisija koju obrazuje fond. 

^lan 149. 

Podaci sadr`ani u mati~noj evidenciji koriste se i za 
statisti~ka istra`ivawa. 

Fond najmawe jednom godi{we, objavquje podatke iz stava 1. 

Za{tita podataka iz mati~ne evidencije obezbe|uje se na 
propisan na~in. 

XII. ORGANIZACIJA 

^lan 150. 

Penzijsko i invalidsko osigurawe obezbe|uje i sprovodi fond. 

Fond je pravno lice sa statusom organizacije za obavezno 
socijalno osigurawe u kome se ostvaruju prava iz penzijskog i invalidskog 
osigurawa i obezbe|uju sredstva za ovo osigurawe. 

^lan 151. 

Fond: 

1) osigurava na penzijsko i invalidsko osigurawe sva lica koja 
su po ovom zakonu obavezno osigurana i koja su se ukqu~ila u ovo osigurawe; 

2) utvr|uje stope doprinosa za penzijsko i invalidsko 
osigurawe u skladu sa ovim zakonom; 

3) utvr|uje osnovice za pla}awe doprinosa u skladu sa ovim 
zakonom; 

4) obezbe|uje namensko i ekonomi~no kori{}ewe sredstava, 
stvara rezerve za osigurawe i stara se o uve}awu sredstava na ekonomskim 
osnovama; 

5) obezbe|uje neposredno, efikasno, racionalno i zakonito 
ostvarivawe prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa i organizuje 
obavqawe poslova za sprovo|ewe osigurawa; 

6) vr{i kontrolu prijavqivawa na osigurawe kao i kontrolu 
svih podataka od zna~aja za sticawe, kori{}ewe i prestanak prava; 

7) organizuje i sprovodi penzijsko i invalidsko osigurawe, u 
skladu sa zakonom; 
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8) obavqa druge poslove, u skladu sa zakonom i statutom 
fonda. 

^lan 152. 

Prava iz ~lana 150. ovog zakona ostvaruju se i obezbe|uju u 
fondu: 

1) za osiguranike zaposlene - u Republi~kom fondu za 
penzijsko i invalidsko osigurawe zaposlenih; 

2) za osiguranike samostalnih delatnosti - u Republi~kom 
fondu za penzijsko i invalidsko osigurawe samostalnih delatnosti; 

3) za osiguranike poqoprivrednike - u Republi~kom fondu za 
penzijsko i invalidsko osigurawe poqoprivrednika. 

Pokrajinski fond za penzijsko i invalidsko osigurawe, kao 
organizaciona jedinica fonda iz stava 1. ovog ~lana, pored poslova 
utvr|enih statutom fonda obavqa i:  

1) pripremu i izradu materijala za pregovore sa inostranim 
nosiocima penzijskog i invalidskog osigurawa; 

2) poslove dijagnostike radi provere medicinske dokumentacije; 

3) poslove u vezi sa sta`om osigurawa sa uve}anim trajawem; 

4) poslove u vezi sa obezbe|ivawem dru{tvenog standarda 
korisnika prava; 

5) vr{i statisti~ka i druga istra`ivawa u oblasti penzijskog 
i invalidskog osigurawa; 

6) ostvaruje saradwu sa nadle`nim pokrajinskim organom, 
naro~ito u pogledu razmene podataka i iskustava, kao i sa savezom 
penzionera i savezima sindikata obrazovanim na nivou autonomne pokrajine. 

^lan 153. 

Fondom iz ~lana 152. stav 1. ta~ka 1) upravqaju predstavnici 
osiguranika, poslodavaca i korisnika prava. 

Fondom iz ~lana 152. stav 1. ta~. 2) i 3) upravqaju 
predstavnici osiguranika i korisnika prava. 

^lan 154. 

Organi fonda su upravni odbor, nadzorni odbor i direktor. 

^lan 155. 

Upravni odbor fonda za penzijsko i invalidsko osigurawe 
zaposlenih ima 15 ~lanova, od kojih po pet predstavnika osiguranika, 
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poslodavaca i korisnika prava, s tim {to dva predstavnika poslodavaca 
imenuje Vlada Republike Srbije. 

^lanove upravnog odbora fonda iz stava 1. ovog ~lana, imenuju: 
reprezentativni sindikati organizovani na nivou Republike, u skladu sa 
zakonom kojim se ure|uje rad - iz reda osiguranika; reprezentativna 
udru`ewa poslodavaca organizovanih na nivou Republike, u skladu sa 
zakonom kojim se ure|uje rad - iz reda poslodavaca; udru`ewa penzionera 
organizovanih na nivou Republike, koja imaju vi{e od 50.000 registrovanih 
~lanova - iz reda korisnika prava. 

Udru`ewe penzionera iz stava 2. ovog ~lana podnosi dokaz o 
broju registrovanih ~lanova.  

^lan 156. 

Upravni odbor fonda za penzijsko i invalidsko osigurawe 
samostalnih delatnosti ima devet ~lanova, od kojih {est predstavnika 
osiguranika i tri predstavnika korisnika prava. 

^lanove upravnog odbora fonda iz stava 1. ovog ~lana, imenuju: 
reprezentativna udru`ewa poslodavaca organizovanih na nivou Republike, u 
skladu sa zakonom kojim se ure|uje rad - iz reda osiguranika i udru`ewa 
penzionera organizovanih na nivou Republike, koja imaju vi{e od 50.000 
registrovanih ~lanova - iz reda korisnika prava. 

Udru`ewe penzionera iz stava 2. ovog ~lana podnosi dokaz o 
broju registrovanih ~lanova.  

^lan 157. 

Upravni odbor fonda za penzijsko i invalidsko osigurawe 
poqoprivrednika ima devet ~lanova, od kojih {est predstavnika osiguranika 
i tri predstavnika korisnika prava. 

^lanove upravnog odbora fonda iz stava 1. ovog ~lana, imenuju: 
udru`ewa poqoprivrednika organizovanih na nivou Republike - iz reda 
osiguranika i udru`ewa penzionera organizovanih na nivou Republike, koja 
imaju vi{e od 50.000 registrovanih ~lanova - iz reda korisnika prava. 

Udru`ewe penzionera iz stava 2. ovog ~lana podnosi dokaz o 
broju registrovanih ~lanova.  

^lan 158. 

^lanovi upravnog odbora imenuju se na vreme od ~etiri godine. 

Predsednika i zamenika predsednika upravnog odbora bira i 
razre{ava upravni odbor na dve godine. 

Predsednik i zamenik predsednika upravnog odbora biraju se 
iz reda ~lanova upravnog odbora, naizmeni~no od predstavnika osiguranika, 
korisnika, odnosno poslodavaca, uz saglasnost Vlade Republike Srbije. 
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^lan 159. 

Na~in rada, kao i druga pitawa od zna~aja za rad upravnog 
odbora ure|uju se statutom i op{tim aktom fonda. 

^lan 160. 

Upravni odbor: 

1) donosi statut i druge op{te akte fonda; 

2) donosi akt o organizaciji fonda, u skladu sa statutom 
fonda, kao i druge akte u skladu sa ovim zakonom; 

3) utvr|uje osnovice za pla}awe doprinosa za pojedine 
kategorije osiguranika, uz saglasnost Vlade Republike Srbije; 

4) utvr|uje stope doprinosa, uz saglasnost Vlade Republike 
Srbije; 

5) donosi finansijski plan i godi{wi obra~un fonda; 

6) donosi sredworo~ne i godi{we programe rada; 

7) odlu~uje o poslovawu fonda; 

8) sprovodi konkurs (oglas) o imenovawu direktora fonda; 

9) odlu~uje o drugim pitawima i obavqa druge poslove, u 
skladu sa zakonom i statutom fonda. 

Vlada Republike Srbije daje saglasnost na statut fonda i 
godi{wi program rada fonda. 

Akte iz stava 1. ta~ka 5) ovog ~lana, fond dostavqa u postupku 
i na na~in utvr|en propisima kojima se ure|uje buxetski sistem. 

Akti iz stava 1. ta~. 1) do 5) ovog ~lana, objavquju se u 
"Slu`benom glasniku Republike Srbije". 

Upravni odbor podnosi izve{taj o poslovawu fonda Vladi 
Republike Srbije, najkasnije do 31. marta teku}e godine za prethodnu godinu. 

^lan 161. 

Nadzorni odbor fonda za penzijsko i invalidsko osigurawe 
zaposlenih ima pet ~lanova, od kojih po dva predstavnika osiguranika i 
poslodavca i jednog predstavnika korisnika prava. 

^lanove nadzornog odbora fonda iz stava 1. ovog ~lana 
imenuju: reprezentativni sindikati organizovani na nivou Republike, u 
skladu sa zakonom kojim se ure|uje rad - iz reda osiguranika; 
reprezentativna udru`ewa poslodavaca organizovanih na nivou Republike, u 
skladu sa zakonom kojim se ure|uje rad - iz reda poslodavaca; udru`ewa 
penzionera organizovanih na nivou Republike, koja imaju vi{e od 50.000 
registrovanih ~lanova - iz reda korisnika prava. 

Udru`ewe penzionera iz stava 2. ovog ~lana podnosi dokaz o 
broju registrovanih ~lanova.  
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^lan 162. 

Nadzorni odbor fonda za penzijsko i invalidsko osigurawe 
samostalnih delatnosti ima tri ~lana, od kojih dva predstavnika 
osiguranika i jednog predstavnika korisnika prava. 

^lanove nadzornog odbora fonda iz stava 1. ovog ~lana 
imenuju: reprezentativna udru`ewa poslodavaca organizovanih na nivou 
Republike, u skladu sa zakonom kojim se ure|uje rad - iz reda osiguranika i 
udru`ewa penzionera organizovanih na nivou Republike, koja imaju vi{e od 
50.000 registrovanih ~lanova - iz reda korisnika prava. 

Udru`ewe penzionera iz stava 2. ovog ~lana podnosi dokaz o 
broju registrovanih ~lanova.  

^lan 163. 

Nadzorni odbor fonda za penzijsko i invalidsko osigurawe 
poqoprivrednika ima tri ~lana, od kojih dva predstavnika osiguranika i 
jednog korisnika prava. 

^lanove nadzornog odbora fonda iz stava 1. ovog ~lana 
imenuju: udru`ewa poqoprivrednika organizovanih na nivou Republike - iz 
reda osiguranika i udru`ewa penzionera organizovanih na nivou Republike, 
koja imaju vi{e od 50.000 registrovanih ~lanova - iz reda korisnika prava. 

Udru`ewe penzionera iz stava 2. ovog ~lana podnosi dokaz o 
broju registrovanih ~lanova.  

^lan 164. 

^lanovi nadzornog odbora imenuju se na vreme od ~etiri 
godine. 

Predsednika i zamenika predsednika nadzornog odbora bira i 
razre{ava nadzorni odbor, i to naizmeni~no od predstavnika osiguranika i 
korisnika prava. 

^lan 165. 

Na~in rada kao i druga pitawa od zna~aja za rad nadzornog 
odbora ure|uju se statutom fonda. 

^lan 166. 

Nadzorni odbor: 

1) vr{i nadzor nad finansijskim poslovawem fonda; 

2) vr{i uvid u sprovo|ewe zakona i drugih propisa u vezi sa 
finansijskim poslovawem fonda; 

3) vr{i uvid u sprovo|ewe odluka upravnog odbora; 
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4) obavqa i druge poslove, u skladu sa zakonom i statutom 
fonda. 

Nadzorni odbor podnosi tromese~no izve{taj o svom radu 
upravnom odboru fonda. 

Nadzorni odbor, najmawe jednom godi{we podnosi izve{taj o 
finansijskom poslovawu fonda Vladi Republike Srbije. 

^lan 167. 

Direktor fonda: 

1) organizuje rad i poslovawe u fondu i odgovara za 
zakonitost rada u fondu; 

2) predstavqa i zastupa fond; 

3) izvr{ava odluke upravnog odbora fonda; 

4) donosi akt o organizaciji i sistematizaciji zaposlenih u 
fondu, uz saglasnost upravnog odbora; 

5) rukovodi radom zaposlenih u fondu; 

6) vr{i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom fonda. 

Direktora fonda, po sprovedenom konkursu imenuje upravni 
odbor fonda, uz prethodnu saglasnost Vlade Republike Srbije, na period od 
~etiri godine, a direktora pokrajinskog fonda imenuje Upravni odbor 
republi~kog fonda na predlog nadle`nog organa autonomne pokrajine. 

Direktor fonda istovremeno je i direktor stru~ne slu`be 
fonda, a direktor pokrajinskog fonda je istovremeno direktor stru~ne 
slu`be pokrajinskog fonda za penzijsko i invalidsko osigurawe. 

Direktor pokrajinskog fonda u~estvuje u radu Upravnog odbora 
republi~kog fonda, bez prava odlu~ivawa. 

Direktor pokrajinskog fonda imenuje direktore filijala 
republi~kog fonda koje su obrazovane na teritoriji autonomne pokrajine. 

^lan 168. 

Upravne, analiti~ke, finansijske, administrativne, tehni~ke i 
druge poslove utvr|ene zakonom, statutom i drugim aktima fonda obavqaju 
zaposleni u fondu koji ~ine stru~nu slu`bu fonda. 

Fond mo`e ugovoriti da poslove iz stava 1. ovog ~lana, u 
celini ili delimi~no, obavqa druga organizacija, odnosno organ. 
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XIII. FINANSIRAWE 

^lan 169. 

Prihod fonda ~ine sredstva: 

1) doprinosa za obavezno penzijsko i invalidsko osigurawe; 

2) za penzijsko i invalidsko osigurawe koje se u slu~ajevima i 
pod uslovima utvr|enim zakonom obezbe|uju u buxetu; 

3) od imovine kojom raspola`e fond; 

4) drugih fondova za penzijsko i invalidsko osigurawe kod 
kojih je navr{en deo sta`a osigurawa; 

5) od kamata ostvarenih plasmanom slobodnih sredstava 
poslovnom bankarstvu, na tr`i{tu novca ili kupovinom obveznica ~iji 
emitent je dr`ava; 

6) subvencija i donacija; 

7) ostvarena prodajom dru{tvenog kapitala, dru{tvenih i javnih 
preduze}a ili wihovih delova, u skladu sa zakonom;  

8) dividende na akcije po osnovu ranijih ulagawa sredstava za 
penzijsko i invalidsko osigurawe, u skladu sa zakonom; 

9) iz drugih izvora. 

Pokrajinski fond, u skladu sa zakonom i statutom, ima 
podra~un preko koga se vr{e uplate i isplate sredstava republi~kog fonda 
na teritoriji autonomne pokrajine. 

^lan 170. 

Sredstva fondova za penzijsko i invalidsko osigurawe se 
obezbe|uju od doprinosa na zarade, naknade zarada, osnovice osigurawa, 
ugovorene naknade i druge naknade. 

Sredstva za penzijsko i invalidsko osigurawe obezbe|uju se i 
dodatnim doprinosom za ostvarivawe prava iz penzijskog i invalidskog 
osigurawa po osnovu sta`a osigurawa koji se ra~una sa uve}anim trajawem. 

Obveznici uplate doprinosa iz st. 1. i 2. ovog ~lana ne mogu 
biti oslobo|eni pla}awa doprinosa za penzijsko i invalidsko osigurawe. 

^lan 171. 

Sredstva za penzijsko i invalidsko osigurawe koriste se samo 
za namene odre|ene zakonom, i to za: 

1) isplatu penzija i nov~anih naknada iz penzijskog i 
invalidskog osigurawa; 

2) tro{kove za rad organa fonda i za obavqawe upravnih, 
analiti~kih, finansijskih, administrativnih, tehni~kih i drugih poslova za 
sprovo|ewe penzijskog i invalidskog osigurawa; 



- 48 - 

3) druge obaveze utvr|ene zakonom. 

^lan 172. 

Sredstva fonda koja ostaju po izmirewu obaveza iz ~lana 171. 
ovog zakona koriste se za ulagawa u hartije od vrednosti, za plasman kod 
poslovnih banaka i druge namene, radi ostvarivawa dobiti. 

^lan 173. 

Republika je garant za obaveze fonda za ostvarivawe prava po 
osnovu obaveznog penzijskog i invalidskog osigurawa (dr`avna garancija). 

^lan 174. 

Doprinos za penzijsko i invalidsko osigurawe (u daqem tekstu: 
doprinos), pla}aju: 

1) osiguranik - zaposleni; 

2) poslodavac; 

3) osiguranik samostalnih delatnosti; 

4) osiguranik - poqoprivrednik. 

Doprinos pla}a i osiguranik koji ostvaruje ugovorenu naknadu 
po osnovu ugovora iz ~lana 12. stav 1. ta~ka 3) ovog zakona i kada nema 
svojstvo osiguranika po tom osnovu. 

Doprinos pla}a i osiguranik zaposleni koji obavqa poslove iz 
~lana 12. stav 1. ta~. 1) do 3) ovog zakona i poslove po osnovu ugovora o 
dopunskom radu, predvi|enim posebnim zakonom. 

Doprinos iz stava 1. ta~ka 3) za osiguranika samostalnih 
delatnosti mogu pla}ati udru`ewa i druga pravna lica. 

Poslodavcem u smislu stava 1. ta~ka 2) ovog ~lana, smatra se i 
omladinska zadruga za osiguranike iz ~lana 11. ta~ka 10) ovog zakona. 

^lan 175. 

Doprinos za osiguranika zaposlenog osim osiguranika iz ~lana 
11. ta~ka 7) ovog zakona, pla}a i poslodavac na istu osnovicu i po istoj 
stopi kao i osiguranik zaposleni. 

Doprinos za sve osiguranike, kad obavqaju privremene i 
povremene poslove iz ~lana 11. ta~. 9) i 10) ovog zakona, pla}a i 
poslodavac na istu osnovicu i po istoj stopi kao i osiguranik. 

^lan 176. 

Doprinos za osiguranike zaposlene za ~ijim radom je prestala 
potreba i za lica kojima je prestalo zaposlewe zbog ste~aja, likvidacije, 
odnosno u svim drugim slu~ajevima prestanka rada poslodavca, dok ostvaruju 
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nov~anu naknadu prema propisima o zapo{qavawu, kao i za osiguranike 
samostalnih delatnosti dok ostvaruju nov~anu naknadu prema propisima o 
zapo{qavawu, obra~unava i pla}a organizacija nadle`na za zapo{qavawe. 

^lan 177. 

Doprinos za lica koja zbog privremene spre~enosti za rad po 
propisima o zdravstvenom osigurawu ostvaruju nov~anu naknadu na teret 
organizacije nadle`ne za zdravstveno osigurawe, obra~unava i pla}a 
organizacija nadle`na za zdravstveno osigurawe. 

^lan 178. 

Doprinos za osiguranika koji koristi pravo na naknadu po 
osnovu porodiqskog odsustva, odnosno odsustva sa rada ili rada sa 
skra}enim radnim vremenom zbog posebne nege deteta, obra~unava i upla}uje 
isplatilac naknade. 

^lan 179. 

Doprinos za lice iz ~lana 15. ovog zakona pla}a to lice 
odnosno osiguranik. 

^lan 180. 

Doprinos za slu~aj invalidnosti i telesnog o{te}ewa po 
osnovu povrede na radu i profesionalne bolesti pla}aju: 

1) za lica koja, u skladu sa zakonom obavqaju privremene i 
povremene poslove preko omladinskih zadruga do navr{enih 26 godina ako su 
na {kolovawu - omladinska zadruga; 

2) za lica koja se, u skladu sa propisima o radu i 
zapo{qavawu nalaze na stru~nom osposobqavawu, dokvalifikaciji ili 
prekvalifikaciji, a na koju ih uputi organizacija nadle`na za zapo{qavawe 
- organizacija nadle`na za zapo{qavawe; 

3) za u~enike i studente kada se, u skladu sa zakonom nalaze 
na obaveznom proizvodnom radu, profesionalnoj praksi ili prakti~noj 
nastavi - organizacija koja prijavquje ova lica na osigurawe ({kola, 
fakultet i dr.); 

4) za lica koja se nalaze na izdr`avawu kazne zatvora, dok 
rade u privrednoj jedinici ustanove za izdr`avawe kazne (radionice, 
radili{ta i sl.) ili na nekom drugom mestu rada - ustanova za izdr`avawe 
kazne; 

5) lica koja u skladu sa propisima obavqaju odre|ene poslove 
po osnovu ugovora o volonterskom radu - organizacija u kojoj se obavqa 
volonterski rad. 
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^lan 181. 

Dodatni doprinos za sta` osigurawa koji se ra~una sa 
uve}anim trajawem, obra~unava i pla}a poslodavac za osiguranika 
zaposlenog, odnosno osiguranik samostalnih delatnosti. 

^lan 182. 

Osnovicu na koju se obra~unava i pla}a doprinos za 
osiguranike zaposlene ~ini zarada i naknada zarade u skladu sa zakonom, 
op{im aktom ili ugovorom o radu. 

Osnovica iz stava 1. ovog ~lana ne mo`e biti ni`a od 
najni`ih osnovica osigurawa koje ~ine iznosi utvr|eni u procentu od 
prose~ne zarade po zaposlenom u Republici u prethodnom kvartalu, i to za: 

1) poslove za koje se ne zahteva stru~nost i poslove za koje se 
zahteva osposobqenost u trajawu do godine dana (I stepen), 
odnosno do dve godine (II stepen), 

37% 

2) poslove za koje se zahteva stru~nost koja se sti~e sredwim 
obrazovawem u trajawu do tri godine (kvalifikovani rad - III 
stepen), 

54% 

3) poslove za koje se zahteva stru~nost koja se sti~e sredwim 
obrazovawem u trajawu od ~etiri ili vi{e godina (IV stepen), 

65% 

4) poslove za koje se zahteva stru~nost koja se sti~e specijalizacijom 
nakon sredweg obrazovawa u trajawu od godinu dana 
(visokokvalifikovani rad - V stepen), 

80% 

5) poslove za koje se zahteva stru~nost koja se sti~e vi{im 
obrazovawem (VI stepen), 

 87% 

6) poslove za koje se zahteva stru~nost koja se sti~e fakultetskim, 
odnosno visokim obrazovawem (VII1 stepen), 

 115% 

7) poslove za koje se zahteva stru~nost koja se sti~e magistraturom 
ili specijalizacijom na osnovu fakultetskog, odnosno visokog 
obrazovawa (VII2 stepen), 

 127% 

8) poslove za koje se zahteva stru~nost ste~ena doktoratom (VIII 
stepen). 

 155% 

Osnovica iz stava 1. ovog ~lana ne mo`e biti vi{a od 
petostrukog iznosa prose~ne mese~ne zarade po zaposlenom u Republici 
prema posledwem objavqenom podatku republi~kog organa nadle`nog za 
poslove statistike. 

Osnovice iz stava 2. ovog ~lana uskla|uju se tromese~no prema 
podacima republi~kog organa nadle`nog za poslove statistike o kretawu 
zarade po zaposlenom u Republici. Nominalne iznose uskla|enih osnovica 
objavquje fond, a primewuju se od prvog u mesecu po objavqivawu podataka 
republi~kog organa nadle`nog za poslove statistike o zaradi po zaposlenom 
u prethodnom kvartalu. 

Osnovicu na koju se obra~unava i pla}a doprinos po osnovu 
naknade zarade za vreme porodiqskog odsustva, kao i naknade zarade po 
osnovu privremene spre~enosti za rad po propisima o zdravstvenom 
osigurawu koju ispla}uje nadle`na organizacija, ~ini ta naknada. 
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Ako poslodavac ne isplati zaradu najkasnije do 30. u mesecu za 
prethodni mesec, du`an je da uplati doprinose na najni`u osnovicu iz stava 
2. ovog ~lana. 

Pri isplati zarade poslodavac je du`an da plati razliku 
izme|u upla}enog iznosa doprinosa iz stava 6. ovog ~lana i doprinosa koji 
obra~unava i pla}a na zaradu iz stava 1. ovog ~lana. 

^lan 183. 

Osnovicu koja slu`i za obra~un i uplatu doprinosa, ako se 
zarada ili deo zarade ispla}uje sa zaka{wewem od najmawe {est meseci, 
~ini zarada, odnosno srazmerni deo neispla}ene zarade koja zaposlenom 
pripada u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom na dan uplate 
doprinosa. 

Osiguraniku za koga je doprinos obra~unat i pla}en u skladu sa 
stavom 1. ovog ~lana, za utvr|ivawe godi{weg li~nog koeficijenta uzima se 
zarada za mesec za koji je doprinos pla}en. 

^lan 184. 

Obra~un i pla}awe doprinosa za osiguranika zaposlenog vr{i 
poslodavac, odnosno isplatilac naknade istovremeno sa isplatom zarade 
odnosno naknade. 

Obradu podataka i kontrolu pravilnosti obra~una i uplate 
doprinosa vr{i nadle`ni poreski organ, u skladu sa propisima kojima se 
ure|uje poreski postupak, koji je o tome du`an da obave{tava fond i 
ministarstvo nadle`no za poslove penzijskog i invalidskog osigurawa 
jedanput mese~no, a najkasnije do 30. u mesecu za prethodni mesec. 

Ministar nadle`an za poslove finansija i ekonomije, ministar 
nadle`an za poslove penzijskog i invalidskog osigurawa, ministar nadle`an 
za poslove rada i zapo{qavawa i ministar nadle`an za poslove zdravqa, 
sporazumno propisuju na~in obra~una i uplate doprinosa, kao i sadr`inu 
obrasca koji dostavqa poslodavac. 

^lan 185. 

Osnovice za pla}awe doprinosa utvr|ene u ~lanu 182. stav 2. 
ovog zakona primewuju se za lica, odnosno osiguranike iz ~lana 15. ovog 
zakona. 

Lice, odnosno osiguranik iz stava 1. ovog ~lana, podno{ewem 
zahteva, opredequje se za osnovicu, nezavisno od stru~ne spreme koju je 
stekao. 

^lan 186. 

Osnovicu za pla}awe doprinosa za osiguranike iz ~lana 17. 
ovog zakona ~ini: 



- 52 - 

1) za lica iz ~lana 17. ta~ka 1) ovog zakona - ugovorena 
naknada; 

2) za lica iz ~lana 17. ta~. 2) do 5) ovog zakona - minimalna 
zarada za mesec za koji se doprinos pla}a. 

^lan 187. 

Osnovicu na koju se pla}a doprinos za zaposlena lica upu}ena 
na rad u inostranstvo, odnosno zaposlena u preduze}u koje obavqa delatnost 
ili usluge u inostranstvu (~lan 11. ta~ka 5) ovog zakona), ako nisu obavezno 
osigurana po propisima te zemqe, ili ako me|unarodnim ugovorom nije 
druga~ije odre|eno, ~ini zarada, odnosno plata koju bi u skladu sa zakonom 
i kolektivnim ugovorom ta lica ostvarila u zemqi na istim ili sli~nim 
poslovima, u skladu sa odredbom ~lana 182. ovog zakona. 

^lan 188. 

Osnovicu na koju se pla}a doprinos za jugoslovenske 
dr`avqane koji su, na teritoriji Republike zaposleni kod stranih ili 
me|unarodnih organizacija i ustanova, stranih diplomatskih i konzularnih 
predstavni{tava ili kod stranih pravnih ili fizi~kih lica, ako 
me|unarodnim ugovorom nije druga~ije odre|eno, i za strane dr`avqane i 
lica bez dr`avqanstva koji su, na teritoriji Republike, zaposleni kod 
stranih pravnih ili fizi~kih lica ako me|unarodnim ugovorom nije druga~ije 
odre|eno, odnosno zaposleni kod me|unarodnih organizacija i ustanova i 
stranih diplomatskih i konzularnih predstavni{tava, ako je takvo osigurawe 
predvi|eno me|unarodnim ugovorom (~lan 11. ta~ka 6) ovog zakona), ~ini 
ispla}ena zarada koja ne mo`e biti ni`a niti vi{a od osnovica utvr|enih 
~lanom 182. ovog zakona. 

Osnovicu na koju se pla}a doprinos za osiguranike zaposlene 
iz ~lana 11. ta~ka 7) ovog zakona utvr|uje i objavquje fond. 

Osnovicu na koju se pla}a doprinos za osiguranike zaposlene 
iz ~lana 11. ta~. 9) i 10) ovog zakona, ~ini ugovorena naknada koja ne mo`e 
biti ni`a niti vi{a od osnovica utvr|enih ~lanom 182. ovog zakona. 

^lan 189. 

Osnovicu na koju se pla}a doprinos za zaposlene za ~ijim je 
radom prestala potreba i za lica kojima je prestalo zaposlewe zbog ste~aja, 
likvidacije, odnosno u svim drugim slu~ajevima prestanka rada poslodavca, 
dok ostvaruju nov~anu naknadu prema propisima o radu i zapo{qavawu, ~ini 
ta nov~ana naknada. 

^lan 190. 

Dodatni doprinos, za osiguranike kojima se sta` osigurawa 
ra~una sa uve}anim trajawem, pla}a se na osnovicu iz ~l. 182. do 184. ovog 
zakona, u skladu sa odredbama ovog zakona kojima se ure|uje uplata 
doprinosa. 
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^lan 191. 

Osiguranik zaposleni koji obavqa poslove iz ~lana 12. stav 1. 
ta~. 1) do 3) ovog zakona, obveznik je uplate doprinosa na osnovice koje se 
ovim zakonom utvr|uju za osiguranike samostalnih delatnosti iz ~lana 12. 
stav 1. ta~. 1) do 3) ovog zakona. 

Osnovica iz stava 1. ovog ~lana, zajedno sa osnovicom koju ~ini 
zarada odnosno najni`a osnovica, ne mo`e biti vi{a od petostrukog iznosa 
prose~ne zarade u Republici na godi{wem nivou, prema podacima koje 
objavquje republi~ki organ nadle`an za poslove statistike. 

Utvr|ivawe i naplatu doprinosa za osiguranike zaposlene koji 
obavqaju i poslove iz ~lana 12. stav 1. ta~ 1) i 2) ovog zakona, vr{i organ 
nadle`an za poslove vo|ewa poreskog postupka, u skladu sa zakonom kojim 
se ure|uje poreski postupak. 

^lan 192. 

Osnovicu na koju se utvr|uje i pla}a doprinos za osiguranika 
samostalnih delatnosti iz ~lana 12. stav 1. ta~ka 1) ovog zakona ~ini 
oporeziva dobit utvr|ena na osnovu poreskog bilansa, odnosno pau{alno 
utvr|en prihod, u skladu sa zakonom kojim se ure|uje porez na dohodak 
gra|ana, s tim da ta osnovica ne mo`e biti ni`a od najni`e osnovice 
osigurawa koju ~ini prose~na mese~na zarada po zaposlenom ostvarena u 
Republici u prethodnom polugodi{tu, niti vi{a od osnovica utvr|enih u 
~lanu 182. stav 3. ovog zakona. 

Do utvr|ivawa oporezive dobiti na osnovu godi{weg poreskog 
bilansa, i pau{alno utvr|enog prihoda, osiguranik iz stava 1. ovog ~lana, 
pla}a mese~nu akontaciju doprinosa za teku}u godinu na osnovicu koja ~ini 
osnovicu za mese~nu akontaciju poreza, s tim da ta osnovica ne mo`e biti 
mawa niti vi{a od osnovica iz stava 1. ovog ~lana. 

Izuzetno od st. 1. i 2. ovog ~lana, za pojedine kategorije 
osiguranika samostalnih delatnosti, koji porez na prihode od samostalne 
delatnosti pla}aju na pau{alni prihod, najni`a osnovica na koju se utvr|uje 
i pla}a doprinos utvr|uje se  op{tim aktom fonda, na koji saglasnost daje 
Vlada Republike Srbije. 

Najni`e osnovice iz stava 3. ovog ~lana, ne mogu biti ni`e od 
osnovica utvr|enih u ~lanu 182. stav 2. ta~ka 3) ovog zakona. 

Najni`e osnovice iz st. 1. i 2. ovog ~lana uskla|uju se 
polugodi{we prema podacima republi~kog organa nadle`nog za poslove 
statistike o kretawu zarade po zaposlenom u Republici. 

Uskla|ene osnovice iz ovog ~lana objavquje fond. 

^lan 193. 

Osnovicu na koju se utvr|uje i pla}a doprinos za osiguranike 
samostalnih delatnosti iz ~lana 12. stav 1. ta~ka 2) koji nisu zasnovali 
radni odnos sa privrednim dru{tvom ~iji su osniva~i, ~ini poreska 
osnovica za pla}awe poreza na dobit preduze}a, u skladu sa zakonom kojim 
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se ure|uje porez na dobit preduze}a, s tim da ta osnovica ne mo`e biti 
ni`a od najni`e osnovice osigurawa koju ~ini prose~na mese~na zarada po 
zaposlenom ostvarena u Republici u prethodnom polugodi{tu, niti vi{a od 
osnovica utvr|enih u ~lanu 182. stav 3. ovog zakona. 

Do utvr|ivawa oporezive dobiti na osnovu godi{weg poreskog 
bilansa, osiguranici iz stava 1. ovog ~lana pla}aju mese~nu akontaciju 
doprinosa za teku}u godinu koja ne mo`e biti ni`a od najni`e osnovice 
osigurawa koju ~ini prose~na mese~na zarada po zaposlenom ostvarena u 
Republici u prethodnom polugodi{tu, niti vi{a od osnovica utvr|enih u 
~lanu 182. stav 3. ovog zakona. 

Izuzetno od st. 1. i 2. ovog ~lana, osnovicu na koju se 
obra~unava i pla}a doprinos za osiguranike iz ~lana 12. stav 1. ta~ka 2) 
ovog zakona koji su zasnovali radni odnos sa privrednim dru{tvom ~iji su 
osniva~i, ~ini zarada u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom, s tim da 
osnovica ne mo`e biti ni`a niti vi{a od osnovica utvr|enih u ~lanu 182. 
ovog zakona. 

Iznos prose~ne mese~ne zarade u Republici iz st. 1. i 2. ovog 
~lana utvr|uje se prema podacima koje objavquje republi~ki organ nadle`an 
za poslove statistike. 

^lan 194. 

Ako se prihod od samostalne delatnosti, odnosno dobit 
privrednog dru{tva deli na vi{e osiguranika, pojedina~nu osnovicu za 
utvr|ivawe i pla}awe doprinosa za svakog od wih ~ini wihov udeo u 
ostvarenom prihodu ili dobiti, s tim da pojedina~na osnovica ne mo`e biti 
ni`a od najni`e osnovice osigurawa koju ~ini prose~na mese~na zarada po 
zaposlenom ostvarena u Republici u prethodnom polugodi{tu, niti vi{a od 
osnovica utvr|enih u ~lanu 182. stav 3. ovog zakona. 

Ako osiguranik samostalnih delatnosti istovremeno ostvaruje 
prihod od samostalne delatnosti i ~lan je privrednog dru{tva, osnovicu za 
pla}awe doprinosa ~ini prihod od samostalne delatnosti i dobit 
privrednog dru{tva ili zarada koju ostvari u privrednom dru{tvu ako je sa 
privrednim dru{tvom ~iji je ~lan zasnovao radni odnos, s tim da ta 
osnovica ne mo`e biti ni`a od najni`e osnovice osigurawa koju ~ini 
prose~na mese~na zarada po zaposlenom ostvarena u Republici u prethodnom 
polugodi{tu, niti vi{a od osnovica utvr|enih u ~lanu 182. stav 3. ovog 
zakona. 

Iznos prose~ne mese~ne zarade u Republici iz st. 1. i 2. ovog 
~lana utvr|uje se prema podacima koje objavquje republi~ki organ nadle`an 
za poslove statistike. 

^lan 195. 

Osnovicu na koju se pla}a doprinos za osiguranike samostalnih 
delatnosti iz ~lana 12. stav 1. ta~ka 3) ovog zakona ~ini ugovorena naknada 
na koju se pla}a porez u skladu sa zakonom kojim se ure|uje porez na 
dohodak gra|ana. 
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Osnovicu na koju se pla}a doprinos za osiguranike zaposlene 
koji obavqaju poslove po osnovu ugovora o dopunskom radu, u skladu sa 
posebnim zakonom, ~ini ugovorena naknada na koju se pla}a porez u skladu 
sa zakonom kojim se ure|uje porez na dohodak gra|ana. 

Osnovica iz stava 1. ovog ~lana ne mo`e biti ve}a od 
petostrukog iznosa prose~ne zarade po zaposlenom u Republici na godi{wem 
nivou, prema podacima koje objavquje republi~ki organ nadle`an za poslove 
statistike. 

Osnovicu na koju se obra~unava i pla}a doprinos za 
osiguranike zaposlene i osiguranike samostalnih delatnosti, koji obavqaju i 
poslove po osnovu ugovora iz ~lana 12. stav 1. ta~ka 3), ~ini i ugovorena 
naknada, koja zajedno sa zaradom i drugom osnovicom, odnosno najni`om 
osnovicom, ne mo`e biti ve}a od petostrukog iznosa prose~ne zarade po 
zaposlenom u Republici na godi{wem nivou, prema podacima koje objavquje 
republi~ki organ nadle`an za poslove statistike. 

^lan 196. 

Osnovice na koje se pla}a doprinos za osiguranike samostalnih 
delatnosti koji ne ostvaruju redovan mese~ni prihod, kao i za sve{tenike i 
verske slu`benike, utvr|uju se op{tim aktom fonda, u skladu sa ovim 
zakonom. 

^lan 197. 

Osiguranici samostalnih delatnosti, uz podno{ewe zahteva 
nadle`nom poreskom organu,  najkasnije do 31. januara teku}e godine odnosno 
u roku od 15 dana od dana sticawa svojstva osiguranika mogu pla}ati 
doprinos na ve}e osnovice od osnovica utvr|enih ovim zakonom, s tim da te 
uve}ane osnovice ne mogu biti vi{e od najvi{e osnovice utvr|ene ovim 
zakonom. 

^lan 198. 

Osnovica na koju se pla}a doprinos za osiguranika 
poqoprivrednika u teku}oj godini jeste najni`a osnovica osigurawa za 
osiguranike zaposlene iz ~lana 182. stav 2. ta~ka 1) ovog zakona, utvr|ena 
za decembar prethodne godine. 

Osnovicu iz stava 1. ovog ~lana, objavquje fond, na po~etku 
svake kalendarske godine. 

^lan 199. 

Osnovicu na koju se osiguranik poqoprivrednik mo`e osigurati 
(izabrane osnovice), uz podno{ewe zahteva nadle`nom poreskom organu, 
najkasnije do 31. januara teku}e godine odnosno u roku od 15 dana od dana 
utvr|ivawa svojstva osiguranika, su najni`e osnovice za osiguranike 
zaposlene iz ~lana 182. stav 2. ovog zakona. 
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^lan 200. 

Stope doprinosa za penzijsko i invalidsko osigurawe iste su 
za sve tri kategorije osiguranika. 

^lan 201. 

Doprinos za osiguranike zaposlene na teret zaposlenog i na 
teret poslodavca obra~unava i upla}uje poslodavac prilikom isplate zarade 
po propisima koji se primewuju na dan isplate zarade, odnosno naknade 
zarade. 

Doprinos za osiguranike zaposlene koji ostvaruju prihod, 
odnosno dobit po osnovu obavqawa samostalne delatnosti, izuzev 
osiguranika iz ~lana 12. stav 1. ta~ka 3), pla}a sam osiguranik, na isti 
na~in i u istim rokovima kao i osiguranik samostalnih delatnosti. 

Doprinos za osiguranike zaposlene na teret zaposlenog i na 
teret poslodavca obra~unava i upla}uje poslodavac i u slu~aju 
neispla}ivawa zarade po propisima koji se primewuju na dan uplate 
doprinosa. 

Doprinos za osiguranike zaposlene i osiguranike samostalnih 
delatnosti koji ostvaruju naknadu zarade kod organizacije nadle`ne za 
zapo{qavawe, odnosno organizacije nadle`ne za zdravstveno osigurawe, 
odnosno drugog isplatioca naknade zarade, obra~unava se i pla}a na teret 
isplatioca naknade, u momentu isplate naknade zarade.  

Doprinos za osiguranike, koji ostvaruju ugovorenu naknadu za 
obavqawe poslova iz ~lana 12. stav 1. ta~ka 3) ovog zakona, obra~unava i 
upla}uje isplatilac ugovorene naknade na teret osiguranika, prilikom 
isplate ugovorene naknade. 

Doprinos za lica iz ~l. 11. ta~ka 7), 15. i 17. ovog zakona, 
obra~unava se i upla}uje do 15. u mesecu za prethodni mesec. 

^lan 202. 

Povra}aj vi{e upla}enog doprinosa iznad najvi{e osnovice 
propisane ovim zakonom vr{i se na osnovu posebne evidencije koja se o tome 
vodi u fondu, u skladu sa op{tim aktom fonda. 

^lan 203. 

Utvr|ivawe i naplatu doprinosa za osiguranike samostalnih 
delatnosti, iz ~lana 12. ta~. 1) i 2) i osiguranike poqoprivrednike vr{i 
nadle`ni poreski organ, u skladu sa zakonom kojim se ure|uje poreski 
postupak. 

Izuzetno od stava 1. ovog ~lana, nadle`ni poreski organ ne 
utvr|uje i ne vr{i naplatu doprinosa za osiguranike iz ~lana 12. stav 1. 
ta~ka 2) koji su zasnovali radni odnos u privrednom dru{tvu ~iji su 
osniva~i, odnosno ~lanovi. 
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Organ iz stava 1. ovog ~lana, du`an je da fondu i ministarstvu 
nadle`nom za poslove penzijskog i invalidskog osigurawa dostavqa 
obave{tewe, odnosno obra|ene podatke o utvr|enim i napla}enim 
doprinosima kvartalno, a najkasnije 30 dana od dana isteka kvartala. 

^lan 204. 

Za osiguranika koji nije ostvario svojstvo osiguranika po ~lanu 
12. stav 1. ta~ka 3) ovog zakona, a ostvario je ugovorenu naknadu u smislu 
ovog zakona, odnosno naknadu po osnovu ugovora o dopunskom radu, 
isplatilac ugovorene naknade doprinose obra~unava i upla}uje fondu kod 
koga je osiguranik prijavqen na osigurawe. 

^lan 205. 

U pogledu na~ina utvr|ivawa doprinosa, rokova, kamata, na~ina 
pla}awa i ostalog {to nije ure|eno ovim zakonom, izuzev odredaba koje se 
odnose na zastarelost, poreska osloba|awa i olak{ice i otpisa, primewuju 
se odredbe zakona kojim se ure|uje porez na dohodak gra|ana, odnosno zakona 
kojim se ure|uje poreski postupak. 

^lan 206. 

Sredstva za penzijsko i invalidsko osigurawe za pove}ane 
obaveze koje nastaju usled sticawa i ostvarivawa prava iz penzijskog i 
invalidskog osigurawa pod posebnim uslovima za odre|ene kategorije 
osiguranika, utvr|ene ovim zakonom, za sta` osigurawa koji se ra~una sa 
uve}anim trajawem za osiguranike iz ~lana 58. ovog zakona, kao i za 
pove}ane obaveze koje nastaju priznavawem posebnog sta`a iz ~lana 60. ovog 
zakona, obezbe|uju se u buxetu. 

^lan 207. 

Razlika izme|u penzije utvr|ene primenom ~lana 79. ovog 
zakona i penzije utvr|ene primenom op{tih odredaba ovog zakona (~l. 61. do 
70.), kao i ceo iznos penzije odre|ene osiguraniku koji ne ispuwava uslove 
za sticawe prava na penziju utvr|ene u ~lanu 19. ovog zakona, obezbe|uje se 
u buxetu. 

XIV. NAKNADA [TETE 

^lan 208. 

Naknada {tete pri~iwene fondu, odnosno povra}aj nezakonito 
i nepravilno izvr{enih isplata penzija i drugih nov~anih primawa iz 
penzijskog i invalidskog osigurawa vr{i se po odredbama zakona kojim se 
ure|uju obligacioni odnosi, ako ovim zakonom nije druga~ije ure|eno. 

Fond ima pravo da zahteva naknadu pri~iwene {tete od lica 
koje je prouzrokovalo invalidnost, telesno o{te}ewe ili smrt osiguranika 
ako je, po tom osnovu, ostvareno pravo iz penzijskog i invalidskog 
osigurawa. 
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Fond je du`an da zahteva naknadu {tete od poslodavca 
ukoliko je do povrede na radu, odnosno profesionalne bolesti do{lo 
nepreduzimawem odgovaraju}ih mera bezbednosti i za{tite zdravqa na radu, 
u skladu sa propisima o radu. 

Pri utvr|ivawu visine {tete ne uzimaju se u obzir iznos 
upla}enog doprinosa za to osigurawe, niti du`ina navr{enog penzijskog 
sta`a. 

^lan 209. 

Zahtevom za naknadu {tete mo`e se obuhvatiti ukupan iznos 
{tete ili iznos dela {tete koji se odnosi na odre|eni protekli period. 

Fond mo`e zahtevati da se {teta koja je prouzrokovala obavezu 
pla}awa invalidske ili porodi~ne penzije, kao i drugog trajnog nov~anog 
primawa, nadoknadi jednokratnim iznosom u celini. 

Iznos iz stava 2. ovog ~lana obra~unava se prema visini 
priznate penzije i drugog trajnog nov~anog primawa, kao i prema o~ekivanom 
prose~nom vremenu kori{}ewa tih prava. 

^lan 210. 

Fond ima pravo da zahteva naknadu {tete i neposredno od 
zajednice osigurawa imovine i lica nastale upotrebom motornog vozila. 

XV. VR[EWE NADZORA 

^lan 211. 

Nadzor nad izvr{avawem ovog zakona vr{e nadle`ni organi. 

Nadzor nad zakonito{}u rada i akata fonda vr{i ministarstvo 
nadle`no za poslove penzijskog i invalidskog osigurawa. 

XVI. KAZNENE ODREDBE 

^lan 212. 

Nov~anom kaznom od 1.000 do 20.000 dinara kazni}e se za 
prekr{aj korisnik prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa koji ne 
prijavi, odnosno neblagovremeno prijavi promenu koja je od uticaja na pravo, 
odnosno obim kori{}ewa tog prava (~lan 88. stav 3.). 

^lan 213. 

Nov~anom kaznom od 5.000 do 400.000 dinara kazni}e se za 
prekr{aj obveznik podno{ewa prijave podataka za mati~nu evidenciju - 
preduze}e ili drugo pravno lice ako ne podnese prijavu podataka za mati~nu 
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evidenciju ili ako tu prijavu podnese posle isteka roka iz ~lana 144. ovog 
zakona (~lan 132.). 

Za radwe iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se za prekr{aj 
obveznik podno{ewa prijave podataka za mati~nu evidenciju - poslodavac 
fizi~ko lice nov~anom kaznom od 3.000 do 200.000 dinara. 

Za radwe iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se za prekr{aj 
osiguranik, koji je sam obveznik podno{ewa prijave podataka za mati~nu 
evidenciju, nov~anom kaznom od 1.000 do 20.000 dinara. 

Za radwe iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se za prekr{aj 
odgovorno lice u preduze}u, drugom pravnom licu, dr`avnom organu ili 
organu jedinice lokalne samouprave nov~anom kaznom od 1.000 do 20.000 
dinara. 

^lan 214. 

Nov~anom kaznom od 5.000 do 400.000 dinara kazni}e se za 
prekr{aj podnosilac prijave - preduze}e ili drugo pravno lice: 

1) ako unese neta~ne podatke u prijavu podataka za mati~nu 
evidenciju (~lan 135. stav 1.); 

2) ako osiguraniku, korisniku prava ili fondu ne da ili ako 
da neta~no obave{tewe, odnosno podatak od zna~aja za utvr|ivawe ~iwenica 
va`nih za sticawe i ostvarivawe prava iz penzijskog i invalidskog 
osigurawa ili ako spre~ava uvid ovla{}enom licu fonda u evidencije i 
dokumentaciju na kojima se zasnivaju podaci uneseni u prijave (~lan 135. 
stav 3.); 

3) ako davawem neistinitih podataka, odnosno isprava omogu}i 
osiguraniku ili drugom licu kori{}ewe prava koja mu po ovom zakonu ne 
pripadaju ili mu ne pripadaju u tom obimu (~lan 135. st. 1. i 3.); 

4) ako licu, za koje je podneo prijavu na osigurawe, odnosno 
odjavu osigurawa, ne preda overnu fotokopiju potvrde o prijemu te prijave, 
odnosno odjave u roku od osam dana od dana wenog izdavawa (~lan 136. stav 
4.); 

5) ako, u roku koji odredi fond, ne ispravi utvr|ene 
nepravilnosti prijave podataka za mati~nu evidenciju ili ne unese, u skladu 
sa propisima o penzijskom i invalidskom osigurawu, podatke o sta`u 
osigurawa, zaradama, naknadama zarada, odnosno osnovicama osigurawa, na 
osnovu kojih se utvr|uje visina prava (~lan 141). 

Za radwe iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se za prekr{aj 
podnosilac prijave - poslodavac fizi~ko lice nov~anom kaznom od 3.000 do 
200.000 dinara. 

Za radwe iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se za prekr{aj 
odgovorno lice u preduze}u, drugom pravnom licu, dr`avnom organu ili 
organu jedinice lokalne samouprave nov~anom kaznom od 1.000 do 20.000 
dinara. 
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^lan 215. 

Nov~anom kaznom od 5.000 do 400.000 dinara kazni}e se za 
prekr{aj fond ako u mati~nu evidenciju ne unese podatke u rokovima iz 
~lana 145. ovog zakona. 

Za radwe iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se za prekr{aj i 
odgovorno lice u fondu nov~anom kaznom od 1.000 do 20.000 dinara. 

^lan 216. 

Nov~anom kaznom od 5.000 do 400.000 dinara kazni}e se za 
prekr{aj poslodavac - preduze}e ili drugo pravno lice ako kao obveznik 
pla}awa doprinosa, na vreme i u celini ne izvr{i uplatu doprinosa za 
penzijsko i invalidsko osigurawe (~l. 174. i 201). 

Za radwe iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se za prekr{aj i 
odgovorno lice u preduze}u ili drugom pravnom licu nov~anom kaznom od 
1.000 do 20.000 dinara. 

Za radwe iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se za prekr{aj 
poslodavac - fizi~ko lice - obveznik pla}awa doprinosa nov~anom kaznom 
od 3.000 do 200.000 dinara. 

Za radwe iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se za prekr{aj 
osiguranik koji je sam obveznik pla}awa doprinosa nov~anom kaznom od 1.000 
do 20.000 dinara. 

Za radwe iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se za prekr{aj 
odgovorno lice u dr`avnom organu ili organu jedinice lokalne samouprave 
nov~anom kaznom od 1.000 do 20.000 dinara. 

^lan 217. 

Nov~anom kaznom od 5.000 do 400.000 dinara kazni}e se za 
prekr{aj poslodavac - preduze}e ili drugo pravno lice ako ne uplati 
doprinos u skladu sa ~lanom 182. ovog zakona. 

Za radwe iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se za prekr{aj 
poslodavac koji nema svojstvo pravnog lica nov~anom kaznom od 3.000 do 
200.000 dinara. 

Za radwe iz stava 1. ovog ~lana kazni}e se za prekr{aj 
odgovorno lice u preduze}u ili drugom pravnom licu nov~anom kaznom od 
1.000 do 20.000 dinara. 

XVII. PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE 

^lan 218. 

Korisnici prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa koji su, 
do dana stupawa na snagu ovog zakona, ta prava ostvarili po propisima koji 
su bili na snazi do tog dana a koja su utvr|ena ovim zakonom, imaju ta prava 
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i posle tog dana, u skladu sa propisima koji su va`ili do po~etka primene 
ovog zakona. 

Korisnici prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa koji su 
ta prava ostvarili po propisima o penzijskom i invalidskom osigurawu, do 
dana stupawa na snagu ovog zakona a koja nisu utvr|ena ovim zakonom, 
koriste ih pod uslovima, u obimu i na na~in utvr|en ovim zakonom. 

Izuzetno od st. 1. i 2. ovog ~lana osiguranicima odnosno 
licima koja ostvaruju prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa u 2003. 
godini a do dana stupawa na snagu ovog zakona, visina prava odre|uje se na 
isti na~in kao i korisnicima koji su prava ostvarili u 2002. godini. 

^lan 219. 

Izuzetno od ~lana 14. stav 4. ovog zakona, na zahtev 
osiguranika poqoprivrednika koji nije uplatio ceo ili deo dospelog 
doprinosa po~ev od 1. januara 1996. godine  do dana stupawa na snagu ovog 
zakona, period mirovawa osigurawa mo`e se utvrditi i u neprekidnom 
trajawu, bez utvr|ivawa razloga za mirovawe predvi|enim ovim zakonom. 

Na zahtev osiguranika, period iz stava 1. ovog ~lana ili deo 
tog perioda mo`e se uplatiti na osnovicu iz ~lana 198. ovog zakona. 

^lan 220. 

Izuzetno od ~lana 20. stav 2. ovog zakona, za osiguranike koji 
na dan stupawa na snagu ovog zakona rade na radnim mestima na kojima se 
efektivno provedenih 12 meseci ra~una u sta` osigurawa kao 18 meseci, 
starosna granica iz ~lana 20. stav 1. ta~ka 4) mo`e se sni`avati do 50 
godina `ivota, najdu`e do 31. decembra 2007. godine. 

^lan 221. 

Postupak za ostvarivawe prava iz penzijskog i invalidskog 
osigurawa, odnosno za utvr|ivawe penzijskog sta`a, pokrenut do dana 
stupawa na snagu ovog zakona, okon~a}e se pod uslovima i na na~in 
predvi|enim propisima koji su bili na snazi u vreme pokretawa postupka, 
ako ovim zakonom nije druga~ije odre|eno. 

^lan 222. 

Penzijski sta` u smislu ovog zakona, na osnovu koga se sti~u i 
ostvaruju prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa obuhvata i vreme 
navr{eno do dana po~etka primene ovog zakona koje je priznato u penzijski 
sta` prema propisima koji su bili na snazi do tog dana. 

Izuzetno od stava 1. ovog ~lana, licima koja su ostvarila 
pravo na produ`eno osigurawe po propisima koji su bili na snazi do dana 
stupawa na snagu ovog zakona, sta` koji je ostvaren po tom osnovu i za koji 
su pla}eni doprinosi, priznaje se za ostvarivawe prava iz penzijskog i 
invalidskog osigurawa po odredbama ovog zakona. 
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^lan 223. 

Korisniku prava na privremenu naknadu po osnovu II i III 
kategorije invalidnosti, odnosno preostale radne sposobnosti, koji nije 
zaposlen, vr{i se prevo|ewe privremene naknade u invalidsku penziju, u 
iznosu od 50% invalidske penzije odre|ene u skladu sa odredbama ovog 
zakona. 

Ukoliko je invalidska penzija iz stava 1. ovog ~lana mawa od 
zate~enog iznosa privremene naknade, korisnik prava zadr`ava zate~eni 
iznos naknade, sve dok se uskla|ivawem ovaj iznos ne izjedna~i sa visinom 
invalidske penzije odre|ene u skladu sa stavom 1. ovog ~lana. 

^lan 224. 

Korisnik prava na naknadu zbog rada sa skra}enim radnim 
vremenom (II kategorije invalidnosti), naknade zbog mawe zarade na drugom 
odgovaraju}em poslu (III kategorije invalidnosti), naknade po osnovu 
preostale radne sposobnosti, naknade po osnovu raspore|ivawa na drugi 
odgovaraju}i posao i opasnosti od nastanka invalidnosti koji je zaposlen, 
zadr`ava iznos naknade koju koristi na dan stupawa na snagu ovog zakona, s 
tim {to ona ne mo`e biti ve}a od 50% iznosa prose~ne zarade po 
zaposlenom u Republici u 2002. godini koji objavquje organ nadle`an za 
poslove statistike.  

Naknade iz stava 1. ovog ~lana uskla|uju se na na~in predvi|en 
za uskla|ivawe penzija. 

Izuzetno od stava 2. ovog ~lana, korisniku kome je iznos 
naknade ve}i od iznosa prose~ne zarade iz stava 1. ovog ~lana, naknada se 
ne uskla|uje sve dok se ne izjedna~i sa iznosom prose~ne zarade iz stava 1. 
ovog ~lana. 

^lan 225. 

Korisniku prava po osnovu II i III kategorije invalidnosti, 
preostale radne sposobnosti, koji je to pravo ostvario do dana stupawa na 
snagu ovog zakona, a kome nezavisno od wegove voqe prestane svojstvo 
osiguranika, odre|uje se invalidska penzija iz ~lana 223. ovog zakona, po 
proteku vremena za koje mu pripada pravo na nov~anu naknadu u skladu sa 
propisima o zapo{qavawu. 

Pravo iz stava 1. ovog ~lana mo`e se koristiti najdu`e pet 
godina od dana po~etka primene ovog zakona.  

^lan 226. 

Korisniku invalidske penzije iz ~l. 223. i 225. ovog zakona 
koji postane osiguranik u skladu sa odredbama ovog zakona, obustavqa se 
isplata penzije za vreme osigurawa. 

Isplata penzije iz stava 1. ovog ~lana nastavqa se po 
prestanku ponovnog osigurawa ako je to osigurawe prestalo nezavisno od 
voqe osiguranika. 
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^lan 227. 

Pravo na invalidsku penziju iz ~lana 223. i 225. ovog zakona i 
pravo na naknadu iz ~lana 224. ovog zakona, prestaje danom ispuwewa uslova 
za sticawe prava na starosnu penziju odnosno invalidsku penziju, u skladu 
sa ovim zakonom. 

^lan 228. 

Za odre|ivawe penzije iz ~lana 223. ovog zakona, uzima se 
penzijski sta` navr{en do dana stupawa na snagu ovog zakona, kao i zarade, 
osnovice osigurawa i naknade, odnosno osnovice od kojih su odre|ene 
naknade ostvarene do tog dana. 

^lan 229. 

Korisnicima prava iz ~lana 223. ovog zakona, sta` osigurawa 
ra~una se po odredbama ovog zakona. 

Korisnicima naknade iz ~lana 224. ovog zakona, u mati~nu 
evidenciju se pored zarade, odnosno osnovice osigurawa i naknade zarade, 
unosi i ispla}ena naknada. 

^lan 230. 

Korisnik invalidske penzije iz ~lana 223. ovog zakona kod 
ostvarivawa prava na starosnu ili invalidsku penziju ima pravo na ponovno 
odre|ivawe penzije, shodno odredbama ~lana 121. stav 1. ovog zakona, ako je 
to za wega povoqnije. 

^lan 231. 

Izuzetno od ~lana 79. ovog zakona, do 31. decembra 2007. 
godine, osiguraniku iz ~l. 42. i 43. ovog zakona ako je to za wega povoqnije, 
starosna odnosno invalidska penzija odre|uje se od penzijskog osnova koji 
predstavqa wegov prose~ni mese~ni iznos zarade ostvarene u kalendarskoj 
godini koja prethodi godini ostvarivawa prava. 

Od osnova iz stava 1. ovog ~lana, osiguraniku pripada starosna 
penzija koja za 20 godina penzijskog sta`a, iznosi 55% (mu{karac), odnosno 
57,5% (`ena) od penzijskog osnova i pove}ava se po 2,5% od penzijskog 
osnova sa svaku daqu navr{enu godinu do navr{enih 30 godina penzijskog 
sta`a. Za svaku navr{enu godinu preko 30 godina penzijskog sta`a penzija se 
pove}ava po 0,5% od penzijskog osnova, s tim {to ne mo`e iznositi vi{e od 
85% od penzijskog osnova. 

Ako osiguranik iz stava 1. ovog ~lana u vr{ewu ili povodom 
vr{ewa slu`benih zadataka izgubi `ivot odnosno kod koga nastane 
invalidnost po osnovu koje stekne pravo na invalidsku penziju, penzija se 
odre|uje od penzijskog osnova utvr|enog u stavu 1. ovog ~lana. 

Zarada u smislu stava 1. ovog ~lana jeste zarada umawena za 
pla}ene poreze i doprinose. 
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Prilikom odre|ivawa penzije iz st. 1. do 3. ovog ~lana, vr{i 
se prethodno uskla|ivawe penzije, po~ev od 1. januara godine u kojoj 
osiguranik ostvaruje pravo na penziju na na~in na koji se uskla|uje penzija u 
prethodnoj godini, u skladu sa ovim zakonom. 

^lan 232. 

Podaci o zaradi za 2002. godinu unose se u mati~nu evidenciju 
na osnovu podataka o zaradi umawenoj za pla}ene poreze i doprinose. 

^lan 233. 

Lice koje je svojstvo osiguranika imalo po propisima koji su 
va`ili do dana stupawa na snagu ovog zakona, kao i ~lanovi wegove 
porodice i ~lanovi porodice korisnika prava po tim propisima, prava iz 
penzijskog i invalidskog osigurawa ostvaruju pod uslovima utvr|enim ovim 
zakonom. 

^lan 234. 

Korisnicima prava borcima narodnooslobodila~kog rata, 
u~esnicima {panskog nacionalnooslobodila~kog i revolucionarnog rata od 
1936. do 1939. godine, u~esnicima narodnooslobodila~kog pokreta Gr~ke, kao 
i ~lanovima wihovih porodica, uskla|ivawe visine prava iz penzijskog i 
invalidskog osigurawa vr{i se po odredbama ovog zakona. 

^lan 235. 

Republika obezbe|uje sredstva za prava iz penzijskog i 
invalidskog osigurawa koja su ostvarena pod povoqnijim uslovima u odnosu 
na uslove utvr|ene ovim zakonom, a koja su ostvarena po propisima 
Republike koji su bili na snazi do dana po~etka primene ovog zakona. 

Republika obezbe|uje i sredstva za prava iz penzijskog i 
invalidskog osigurawa za koja su ranijim propisima Republike bile utvr|ene 
obaveze Republike. 

Sredstva za pokri}e obaveza fonda nastalih zbog ostvarivawa 
i kori{}ewe prava na penziju pod posebnim uslovima utvr|enim propisima 
Savezne Republike Jugoslavije koji su se primewivali do dana stupawa na 
snagu ovog zakona obezbe|uju se na na~in utvr|en tim propisima, dok se 
sporazumom izme|u Srbije i Crne Gore druga~ije ne uredi. 

^lan 236. 

Izuzetno od odredbe ~lana 63. ovog zakona, za utvr|ivawe 
visine prava ne uzimaju se zarade, naknade i osnovice osigurawa iz 1993. 
godine. 
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^lan 237. 

Odredbe ~lana 86. ovog zakona primewiva}e se i na penzije 
ostvarene do dana stupawa na snagu ovog zakona, po osnovu sta`a osigurawa 
navr{enog, odnosno utvr|enog posle 1. januara 1963. godine. 

^lan 238. 

Mati~na evidencija ustrojena i vo|ena na na~in utvr|en 
propisima koji su se primewivali do dana stupawa na snagu ovog zakona, od 
dana stupawa na snagu ovog zakona vodi se na na~in utvr|en ovim zakonom. 

Podaci o penzijskom sta`u koji je osiguranik navr{io do 31. 
decembra 1969. godine i o posebnom sta`u navr{enom posle tog dana, kao i 
podaci o promenama tih podataka, unose se u mati~nu evidenciju o 
osiguranicima na osnovu prijave podataka o penzijskom sta`u. 

Izuzetno od odredaba ~lana 129. ovog zakona, za potrebe 
kori{}ewa i obrade podataka unetih u mati~nu evidenciju po li~nom broju 
osiguranika koristi}e se i daqe li~ni broj osiguranika. 

^lan 239. 

Propisi za izvr{avawe ovog zakona done}e se u slede}im 
rokovima: 

1) u roku od 30 dana od dana stupawa na snagu ovog zakona, 
akta iz ~l. 93. do 96. i ~l. 184. i 202; 

2) u roku od tri meseca od dana stupawa na snagu ovog zakona, 
akta iz ~l. 98. do 100. i ~lana 159;  

3) u roku od {est meseci od dana stupawa na snagu ovog zakona, 
akta iz ~l. 24, 38, 56, i 126. 

^lan 240. 

Re{ewa kojima su, do dana stupawa na snagu ovog zakona, 
priznata prava iz penzijskog i invalidskog osigurawa ili kojima je utvr|en 
penzijski sta`, a kojima je o~igledno povre|en materijalni zakon, mogu se 
ukinuti po pravu nadzora i po proteku roka utvr|enog zakonom kojim je 
ure|en op{ti upravni postupak, u roku od pet godina od dana stupawa na 
snagu ovog zakona. 

Nalazi i mi{qewa organa ve{ta~ewa na osnovu kojih su, do 
dana stupawa na snagu ovog zakona, priznata prava iz penzijskog i 
invalidskog osigurawa po osnovu invalidnosti, mogu se preispitivati po 
slu`benoj du`nosti u roku od pet godina od dana stupawa na snagu ovog 
zakona. 

^lan 241. 

Osiguraniku koji je, do dana stupawa na snagu ovog zakona, 
radio na radnim mestima odnosno poslovima na kojima se sta` osigurawa 
ra~una s uve}anim trajawem na osnovu propisa koji su bili na snazi do dana 
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stupawa na snagu ovog zakona, taj sta` se ra~una za ispuwavawe uslova, u 
skladu sa zakonom koji je va`io u periodu kada je navr{en. 

^lan 242. 

Fondovi za penzijsko i invalidsko osigurawe osnovani Zakonom 
o penzijskom i invalidskom osigurawu ("Slu`beni glasnik RS", br. 52/96, 
46/98, 29/2001 i 80/2002) i Zakonom o utvr|ivawu odre|enih nadle`nosti 
autonomne pokrajine ("Slu`beni glasnik RS", broj 6/2002), nastavqaju sa 
radom u skladu sa odredbama ovog zakona, s tim {to Republi~ki fond za 
penzijsko i invalidsko osigurawe zemqoradnika postaje Republi~ki fond za 
penzijsko i invalidsko osigurawe poqoprivrednika. 

Na rad fondova iz stava 1. ovog ~lana ne primewuju se propisi 
o javnim slu`bama. 

^lan 243. 

U mati~nu evidenciju osiguranika unose se podaci o invalidima 
rada - korisnicima prava po osnovu preostale radne sposobnosti i 
opasnosti od nastanka invalidnosti, na na~in predvi|en propisima koji su 
bili na snazi do dana stupawa na snagu ovog zakona, ako ovim zakonom nije 
druga~ije ure|eno. 

^lan 244. 

Pravo na nov~anu naknadu za pomo} i negu drugog lica, ima 
osiguranik i korisnik penzije, do dono{ewa odgovaraju}ih propisa. 

Pravo iz stava 1. ovog ~lana ostvaruje se pod uslovima 
utvr|enim propisima, koji su va`ili do dana po~etka primene ovog zakona. 

Visina nov~ane naknada za pomo} i negu drugog lica odre|uje 
se u visini iznosa uskla|ene nov~ane naknade za pomo} i negu drugog lica 
zate~enih korisnika u Republi~kom fondu za penzijsko i invalidsko 
osigurawe zaposlenih. 

Nov~ana naknada za pomo} i negu drugog lica utvr|uje se u 
mese~nom iznosu i ispla}uje unazad. 

Korisniku koji je sme{ten u ustanovu socijalne za{tite za 
sme{taj starih lica obustavqa se isplata nov~ane naknade za pomo} i negu. 

Pravo na nov~anu naknadu za pomo} i negu ne pripada 
korisniku prava odnosno osiguraniku koji ostvaruje pravo na takvu nov~anu 
naknadu po drugom osnovu. 

Nov~ana naknada za pomo} i negu uskla|uje se na na~in koji je 
ovim zakonom predvi|en za uskla|ivawe penzija. 

^lan 245. 

Pravo na naknadu za nabavku specijalnih pomagala za ~itawe i 
pisawe - reproduktor i Brajevu pisa}u ma{inu osiguranik, korisnik penzije 
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- slepo lice i slepo dete osiguranika, do dono{ewa odgovaraju}ih propisa, 
ostvaruje pod uslovima utvr|enim propisima, koji su va`ili do dana po~etka 
primene ovog zakona. 

^lan 246. 

Izuzetno od ~lana 17. ovog zakona, prava za slu~aj 
invalidnosti i telesnog o{te}ewa prouzrokovanih povredom na radu ili 
profesionalnom bole{}u ostvaruju lica koja, u skladu sa zakonom, obavqaju 
odre|ene poslove po osnovu ugovora o dopunskom radu ili ugovora o delu, 
dok ne steknu svojstvo osiguranika u skladu sa odredbama ovog zakona.  

^lan 247. 

Odredbe ~lana 104. st. 1. do 3. ne primewuju se u postupku 
re{avawa predloga za ponavqawe postupka za utvr|ivawe posebnog sta`a iz 
narodnooslobodila~kog rata podnetih posle 30. juna 1983. godine. 

^lan 248. 

Dobrovoqnim penzijskim i invalidskim osigurawem iz ~lana 
16. ovog zakona mogu se baviti samo pravna lica koja ispuwavaju uslove 
propisane posebnim zakonom kojim se ure|uje dobrovoqno penzijsko i 
invalidsko osigurawe, kao i organizacija i poslovawe investicionih 
fondova koji sprovode dobrovoqno penzijsko i invalidsko osigurawe . 

^lan 249. 

Nominalni iznos vrednosti op{teg boda, iz ~lana 70. st. 1. do 
3. ovog zakona utvr|uje Vlada Republike Srbije. 

Nominalni iznos vrednosti op{teg boda, iz stava 1. ovog ~lana, 
objavquje se u ″Slu`benom glasniku Republike Srbije″. 

^lan 250. 

Iznosi najni`e penzije odnosno naknada iz ~l. 74, 76. i 244. 
ovog zakona koje imaju zate~eni korisnici u Republi~kom fondu za penzijsko 
i invalidsko osigurawe zaposlenih predstavqaju uskla|ene iznose najni`e 
penzije odnosno naknada korisnika koji su to pravo ostvarili u 2002. godini, 
na dan stupawa na snagu ovog zakona. 

^lan 251. 

Osnovice koje su se za osiguranike zaposlene primewivale u 
decembru 2002. godine, prema propisima koji su va`ili do dana stupawa na 
snagu ovog zakona, primewiva}e se do utvr|ivawa najni`ih osnovica iz 
~lana 182. stav 2. ovog zakona. 

Najni`e osnovice iz stava 1. ovog ~lana utvrdi}e se na osnovu 
podataka organa nadle`nog za poslove statistike o prose~noj zaradi po 
zaposlenom u Republici za prvi kvartal 2003. godine. 
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^lan 252. 

Osnovica na koju se pla}a doprinos za osiguranika 
poqoprivrednika za 2003. godinu jeste najni`a osnovica osigurawa za 
osiguranike zaposlene sa I i II stepenom stru~ne spreme, utvr|ena za 
decembar 2002. godine, u skladu sa propisima o penzijskom i invalidskom 
osigurawu koji su se primewivali do dana stupawa na snagu ovog zakona. 

Osnovicu iz stava 1. ovog ~lana objavi}e fond. 

Izuzetno od ~lana 205. ovog zakona, doprinos utvr|en za 
osiguranika poqoprivrednika za 2003. godinu dospeva za pla}awe: 

1) 15. maja za prvo tromese~je; 

2) 15. septembra za drugo i tre}e tromese~je; 

3) 15. novembra za ~etvrto tromese~je. 

^lan 253. 

Osiguranicima samostalnih delatnosti, doprinos koji su u toku 
2002. godine akontaciono pla}ali na zaradu, predstavqa kona~an obra~un 
doprinosa za 2002. godinu. 

Osiguranicima samostalnih delatnosti koji su doprinos u toku 
2002. godine pla}ali na pau{alni prihod i procewenu najni`u osnovicu 
osigurawa za period jun-decembar 2002. godine, kona~an obra~un doprinosa 
za tu godinu, vr{i se na najni`u osnovicu osigurawa ako razlika izme|u 
najni`e osnovice i procewene osnovice iznosi do 3%. 

Ako je razlika iz stava 2. ovog ~lana ve}a od 3%, kona~an 
obra~un doprinosa za tu godinu bi}e akontativno pla}en doprinos na 
procewene osnovice, uve}an za 3%. 

Osiguranicima poqoprivrednicima akontaciono utvr|en 
doprinos za 2002. godinu predstavqa kona~an obra~un doprinosa i kona~nu 
obavezu za 2002. godinu. 

^lan 254. 

Prava za slu~aj invalidnosti i telesnog o{te}ewa ostvaruju 
lica koja pretrpe povredu na radu u~estvuju}i: 

1) u akcijama spasavawa ili odbrane od elementarnih nepogoda 
ili nesre}a; 

2) u vojnoj ve`bi ili u vr{ewu drugih obaveza iz oblasti 
odbrane zemqe utvr|enih zakonom; 

3) na radnom kampu ili takmi~ewu (proizvodnom, sportskom i 
dr.); 

4) na drugim poslovima i zadacima za koje je zakonom utvr|eno 
da su od op{teg interesa. 
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Prava iz stava 1. ovog ~lana, ostvariva}e se u Republi~kom 
fondu za penzijsko i invalidsko osigurawe zaposlenih, dok se ostvarivawe 
ovih prava ne uredi drugim propisima. 

^lan 255. 

Svojstvo osiguranika iz ~lana 15. ovog zakona, mo`e se 
izuzetno ste}i i pre po~etka primene ovog zakona, na osnovu podnetog 
zahteva, a najranije od 1. januara 1999. godine. 

Osnovica na koju se pla}a doprinos je osnovica koja va`i za 
osiguranike iz ~lana 15. u momentu uplate doprinosa, a u prijave podataka 
za mati~nu evidenciju se unose najni`e osnovice koje su va`ile u periodu za 
koji se doprinos pla}a. 

Zahtev iz stava 1. ovog ~lana mo`e se podneti u roku od jedne 
godine od dana stupawa na snagu ovog zakona. 

U rokovima iz st. 1. i 2. zahtev za uplatu neupla}enih 
doprinosa mogu podneti i drugi osiguranici. 

^lan 256. 

Pri utvr|ivawu sta`a osigurawa iz ~lana 46. ovog zakona za 
osiguranike zaposlene, provera uplate doprinosa vr{i}e se najranije od 
1994. godine. 

^lan 257. 

Korisniku penzije koji ispuwava uslove iz ~lana 121. stav 1. za 
ponovo odre|ivawe penzije a kome je visina prava odre|ena po propisima 
koji su se primewivali do dana stupawa na snagu ovog zakona, radi ponovnog 
odre|ivawa visine penzije zate~eni nominalni iznos penzije prethodno se 
svodi na li~ne bodove korisnika. 

Svo|ewe iz stava 1. vr{i se tako {to se iznos penzije na dan 
podno{ewa zahteva deli sa uskla|enom vredno{}u op{teg boda. 

Li~ni bodovi iz stava 1. ovog ~lana koriguju se naknadno 
ostvarenim sta`om osigurawa, zaradama, naknadama zarade, kao i osnovicama 
osigurawa i ugovorenim naknadama na koji je pla}en doprinos, najranije od 
po~etka primene ovog zakona, a u skladu sa odredbama ovog zakona. 

Li~ni bodovi utvr|eni na na~in iz stava 3. ovog ~lana jesu 
osnov za odre|ivawe novog iznosa penzije u skladu sa ovim zakonom. 

Korisniku prava iz stava 1. utvr|uje se povoqniji iznos 
penzije. 

^lan 258. 

Ostvarivawe prava na osnovu penzijskog sta`a navr{enog u 
Republici Crnoj Gori od dana po~etka primene ovog zakona, uredi}e se 
sporazumom izme|u Srbije i Crne Gore. 
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Pitawe naknade po osnovu prava ostvarenih na osnovu 
penzijskog sta`a navr{enog u Republici Crnoj Gori do dana po~etka primene 
ovog zakona, uredi}e se sporazumom izme|u Srbije i Crne Gore. 

^lan 259. 

Korisnicima penzije koji su pravo na penziju ostvarili u 
republikama Socijalisti~ke Federativne Republike Jugoslavije koje nisu u 
sastavu Savezne Republike Jugoslavije, a koji imaju prebivali{te na 
teritoriji Republike, fond }e ispla}ivati akontaciju penzije, u skladu s 
aktom Vlade Republike Srbije, ako im organizacije za obavezno penzijsko i 
invalidsko osigurawe kod kojih su ostvarili pravo na penziju ne ispla}uju 
penzije. 

^lan 260. 

Odredba ~lana 121. stav 1. ovog zakona odnosi se i na 
korisnike koji su pravo na penziju ostvarili do dana po~etka primene ovog 
zakona. 

^lan 261. 

Nadle`ni poreski organ }e u roku od 30 dana od dana stupawa 
na snagu ovog zakona preuzeti od fonda sve predmete i re{ewa u vezi sa 
kojima je fond u skladu sa ~lanom 140. Zakona o penzijskom i invlidskom 
osigurawu ("Slu`beni glasnik RS", br. 52/96, 46/98, 29/2001 i 80/2002) 
zapo~eo, vodio ili okon~ao postupak naplate doprinosa. 

Re{ewa po kojima je pokrenut upravni spor i predmete o kojima 
se vodi upravni spor fond }e predati nadle`nom poreskom organu u roku od 
10 dana od dana prijema presude, zajedno sa tom presudom. 

U slu~ajevima iz st. 1. i 2. ovog ~lana nadle`ni poreski organ 
nastavi}e i okon~a}e postupak utvr|ivawa i naplate doprinosa na na~in 
kako je utvr|eno re{ewima fonda odnosno presudom iz stava 2. ovog ~lana. 

^lan 262. 

Danom stupawa na snagu ovog zakona prestaju da va`e Zakon o 
osnovama penzijskog i invalidskog osigurawa ("Slu`beni list SRJ", broj 
5/2003), Zakon o osnovama penzijskog i invalidskog osigurawa ("Slu`beni 
list SRJ", br. 30/96, 70/2001, 3/2002 i 39/2002) i Zakon o penzijskom i 
invalidskom osigurawu (″Slu`beni glasnik RS″ br. 52/96, 46/98, 29/2001 i 
80/2002). 

Do stupawa na snagu akata iz ~lana 239. ovog zakona 
primewiva}e se podzakonski akti doneti na osnovu Zakona o osnovama 
penzijskog i invalidskog osigurawa ("Slu`beni list SRJ", br. 30/96, 70/2001, 
3/2002 i 39/2002). 
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^lan 263. 

Ovaj zakon stupa na snagu danom objavqivawa u ″Slu`benom 
glasniku Republike Srbije″, izuzev odredaba ~lana 191. ovog zakona u delu 
koji se odnosi na osnovice za vr{ewe poslova iz ~lana 12. stav 1. ta~ka 3) 
ovog zakona i ~lana 195. ovog zakona, koje se primewuju po~ev od 1. jula 
2003. godine. 


